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JOB NEWS UILCA CALABRIA * n.3/2024 del 6 marzo 2024  
 

  
 

JOB NEWS è un mensile realizzato da UILCA CALABRIA con l’obiettivo di dare un contributo costruttivo in 
termini di “politiche attive del lavoro”, a tutti coloro i quali si affacciano per la prima volta nel sempre più difficile 
mercato del lavoro, o hanno semplicemente voglia di cambiamento. 
Si tratta di una guida sintetica ai profili JUNIOR (tirocinanti / primo impiego) e SENIOR (esperti / professionisti) 
attualmente ricercati in campo economico/finanziario, con un breve riepilogo ed un rimando ai siti ufficiali delle 
Istituzioni che hanno avviato la selezione.  
Sul presente numero trovate, in particolare, la sintesi delle principali offerte di lavoro attualmente disponibili in 
Calabria presso la Pubblica Amministrazione ed il settore privato, ovvero: 
 

 
(1) Regione Calabria, Catanzaro        : 52 posti; 
(2) Comune di Soverato (CZ)        : 11 posti; 
(3) CREA Consiglio per la ricerca in agricoltura di Rende (CS)    :   2 posti; 
(4) Comune di Corigliano-Rossano (CS)       :   3 posti; 
(5) MIM Ministero dell’Istruzione e del Merito – Ufficio Scolastico regionale di Cotone (KR) :   1 posto; 
(6) Comune di Rocca di Neto (KR)       :   3 posti; 
(7) UNIDARC Università per Stranieri “Dante Alighieri”di Reggio Calabria (CS)  :   1 posto; 
(8) MEDIAWORLD di Reggio Calabria (RC)      :   5 posti; 
(9) EUTALIA (MEF) c/o Città Metropolitana di Reggio Calabria (RC)   :   1 posto; 
(10) BAKER HUGHES c/o stabilimento di Siderno Vibo Valentia (VV)   : 20 posti. 
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1) CALABRIA, Catanzaro: ESPERTI c/o REGIONE CALABRIA * (52 posti * scadenza: 13 marzo 2024) 
La Regione Calabria ha pubblicato sul portale inpa.gov.it l’Avviso pubblico M1C1/I2.2.1 (NEXT GENERATION 
EU) - Progetto “1000 Esperti” finalizzato all’assunzione, con contratto a tempo determinato, dei seguenti profili: 
n.1 Esperto in gestione e monitoraggio progetti complessi Senior; n.4 Esperti gestionali Senior; 
n.3 Ingegneri elettronici e delle comunicazioni Senior;   n.10 Ingegneri civili Senior; 
n.10 Esperti in gestione e monitoraggio progetti complessi 10 middle; n.8 Ingegneri ambientali Senior; 
n.2 Ingegneri chimici Senior; n.2 Ingegneri energetici Senior;  n.3 Architetti Senior; 
n.4 Geologi Senior;  n.5 Ingegneri gestionali Senior.  Valutazione: Per titoli e colloquio; 
Data chiusura invio candidature: 13 Mar 2024 * Numero di posti: 52 * Durata: 1anno; 
Info: https://www.regione.calabria.it/website/organizzazione/dipartimento3/ * Candidature: 
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=031ccdef0afa4d4b985f903a6ece2195 

 
2) CATANZARO, Soverato: COMMISSARI c/o COMUNE di SOVERATO * (11 posti * scadenza: 11/03/24) 
AVVISO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA NOMINA DI MEMBRI ESPERTI E AGGIUNTI 
DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE, 
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 11 (UNDICI) UNITA’ NELLA QUALIFICA DI “FUNZIONARIO 
ASSISTENTE SOCIALE” – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, PRESSO 
L’AMBITO TERRITORIALE N. 3 DI SOVERATO 
Descrizione: Il Comune di Soverato ha indetto manifestazione di interesse per l’acquisizione di candidature per 
la nomina dei membri esperti e dei componenti aggiuntivi della selezione pubblica per soli esami per 
l’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di n. 11 (undici) unità nella qualifica di “funzionario assistente 
sociale” – area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, presso l’ambito territoriale n. 3 di Soverato. 
La manifestazione di interesse è aperta ai dipendenti dell'Amministrazione comunale o di altre Amministrazioni 
Pubbliche, appartenenti ad almeno pari categoria rispetto ai posti messi a concorso, ovvero docenti od esperti 
anche estranei alle Amministrazioni. Valutazione: Per titoli. Data chiusura invio candidature: 11 Mar 2024. 
Numero di posti: 2. Candidature: https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-
avviso/?concorso_id=3aedbeb02e324fb4ae92be23af3a27ff 
 
3) COSENZA, Rende: RICERCATORI c/o CREA (2 posti * scadenza domande: 11 marzo 2024) 
Il Consiglio per la Ricerca in Agricoltura e l'Analisi dell'Economia Agraria ha pubblicato due Bandi di Selezione 
Pubblica finalizzata all’assunzione di Ricercatori. Info: www.crea.gov.it 

1. Descrizione: Selezione pubblica per titoli e colloquio finalizzata all’assunzione di n.1 unità di personale, 
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, a tempo parziale all’83,33%, per 12 mesi, per 
l’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo di Ricercatore di livello III nel settore scientifico disciplinare/area 
di specializzazione AGR 07 GENETICA AGRARIA, nell’ambito del progetto “Approcci Integrati per il 
miglioramento genetico, la selezione e l’ottenimento di materiali vegetali resistenti a Xylella fastidiosa” 
RIGENERA; Numero di posti: 1; Contratto: ricercatore; Tipo Contratto: a tempo determinato; 
Candidature: https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=223b196e11a64bc6931a2134f08068b1 

2. Descrizione: : Selezione pubblica per titoli e colloquio finalizzata all’assunzione di n.1 unità di 
personale, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, a tempo parziale all’83,33%, per 
11 mesi, per l’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo di Ricercatore di livello III nel settore scientifico 
disciplinare/area di specializzazione AGR 07 GENETICA AGRARIA, nell’ambito del progetto 
"TECH4YOU" (PNRR); Numero di posti: 1; Contratto: ricercatore; Tipo Contratto: a tempo 
determinato; Candidature: https://concorsi.crea.gov.it/webapp/concorsi 

 

4) COSENZA, Corigliano-Rossano: FUNZIONARI TECNICI c/o COMUNE di CORIGLIANO (3 posti * 
scadenza domande: 10 marzo 2024) 
Il Comune di Corigliano-Rossano (CS) ha indetto una procedura di stabilizzazione riservata ai soggetti in 
possesso dei requisiti previsti dall’art.3, comma 5 del D.L.4/2023, finalizzata all’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di n.3 FUNZIONARI TECNICI da inquadrare nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione. 
Valutazione: Per titoli e colloquio * Data chiusura invio candidature: 10 Mar 2024. Numero di posti: 3. Info: 

https://www.regione.calabria.it/website/organizzazione/dipartimento3/
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=031ccdef0afa4d4b985f903a6ece2195
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=3aedbeb02e324fb4ae92be23af3a27ff
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=3aedbeb02e324fb4ae92be23af3a27ff
http://www.crea.gov.it/
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=223b196e11a64bc6931a2134f08068b1
https://concorsi.crea.gov.it/webapp/concorsi
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serviziopersonale@comunecoriglianorossano.eu Candidature: https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-

bando-avviso/?concorso_id=f26884bd09ae481d913b8a6169d43740 
 

5) CROTONE: CENTRALINISTI c/o MINISTERO dell’ISTRUZIONE e del MERITO (1 posto * scadenza 
domande: 27 gennaio 2024) 
Il Ministero dell’Istruzione ha pubblicato sulla GU n.14 del 16-02-2024 un Avviso di Selezione pubblico di 1 unità 
di personale priva della vista, abilitata alle mansioni di CENTRALINISTA TELEFONICO, mediante la richiesta 
di avviamento al servizio di collocamento mirato di competenza, per le esigenze dell'Ufficio scolastico regionale 
per la Calabria - Ufficio III - Ambito territoriale di Crotone.  
Candidature: la domanda di partecipazione deve essere inoltrata all’Ufficio collocamento  di Crotone; 
Data chiusura invio candidature: 16 Marzo 2024 * Numero di posti: 1; Info: https://www.miur.gov.it 
Ente di riferimento: Ufficio scolastico regionale per la Calabria, Ufficio III, Ambito territoriale di Crotone. 
 
6) CROTONE, Rocca di Neto: ESPERTI/TECNICI c/o COMUNE di ROCCA DI NETO (3 posti * scadenza 
domande: 12 marzo 2024) 
Il Comune di Rocca di Neto ha pubblicato i seguenti tre Bandi finalizzati alla ricerca di candidati per il 
conferimento di incarichi individuali di contratto di lavoro per profili SENIOR, ai sensi dell’art.7, commi 6 e 6-bis, 
del D.lgs.165/2001, con soggetti in possesso di esperienza almeno settennale, al fine di supportare gli Uffici 
comunali per lo svolgimento di attività nell’ambito del PNRR – Valutazione: Per titoli e colloquio; Data chiusura 
invio candidature: 12 Mar 2024; Info: http://trasparenzaroccadineto.asmenet.it/index.php?action=index&p=281 

1. SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO TEMATICO SETTORE GIURIDICO AMMINISTRATIVO - SENIOR 
Descrizione: Avviso di selezione di 1 professionista/esperto nel settore giuridico amministrativo, con 
competenza ed in grado di garantire supporto in stretta correlazione e secondo le direttive dell’amministrazione. 
Numero di posti: 1; Candidature: https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-
avviso/?concorso_id=cb27665f66494fd887c2be71addc03d6 

2. SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO IN GESTIONE, MONITORAGGIO E CONTROLLO - SENIOR 
Descrizione: Avviso di selezione di 1 professionista/esperto in gestione, monitoraggio e controllo, con 
competenza in materia di supporto e con consolidata esperienza nel settore della rendicontazione, controllo e 
certificazione della spesa degli investimenti pubblici maturata a supporto di pubbliche amministrazioni, 
organismi di diritto pubblico, società a prevalente partecipazione pubblica ed enti pubblici titolari di programmi 
e/o progetti finanziati con risorse comunitarie e nazionali; Numero di posti: 1; Candidature: 
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=c3a526963a964495969887733ea2feed 

3. SELEZIONE DI N. 01 TECNICO (INGEGNERE, ARCHITETTO) ESPERTO IN OPERE PUBBLICHE 
Descrizione: Avviso di selezione di 1 Tecnico/Senior (ingegnere, architetto) esperto in opere pubbliche, con 
competenza in materia di supporto e progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione 
dei procedimenti legati alla loro realizzazione. Numero di posti: 1; Candidature: https://www.inpa.gov.it/bandi-
e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=83027224f01b405c8dda86147bf32523 
 
7) REGGIO CALABRIA: RICERCATORI c/o UNIVERSITÀ per STRANIERI “DANTE ALIGHIERI” di REGGIO 
CALABRIA (1 posto * scadenza domande: 14 marzo 2024) 
L’Università per Stranieri «Dante Alighieri» di Reggio di Calabria ha pubblicato (cfr GU n.13 del 13-2-2024) una 
procedura di valutazione comparativa, per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato (RTT - 
ricercatore in tenure  track), settore concorsuale 14/C2 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi, per il 
Dipartimento di scienze della società e della formazione d'area mediterranea. Titoli di studio richiesti: 
Dottorato di ricerca; Tipo Contratto: a tempo determinato; Info/Candidature: https://www.unidarc.it/decreti/  
 
8) REGGIO CALABRIA: ADDETTI alle VENDITE c/o MEDIAWORLD (5 posti * scadenza: non specificata) 
MediaWorld è l’insegna italiana di Media Markt, catena tedesca di distribuzione specializzata nell’elettronica e 
negli elettrodomestici, facente parte del gruppo Metro AG operante nel settore della GDO e dei Cash&Carry. In 
Calabria Mediaworld è alla ricerca di ADDETTI alle VENDITE per il PdV di Reggio. I posti disponibili sono rivolti 
a diplomati e l’inserimento avviene di norma con contratto a tempo o con tirocini retribuiti della durata di 6 mesi.  

mailto:serviziopersonale@comunecoriglianorossano.eu
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=f26884bd09ae481d913b8a6169d43740
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=f26884bd09ae481d913b8a6169d43740
https://www.miur.gov.it/
http://trasparenzaroccadineto.asmenet.it/index.php?action=index&p=281
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=cb27665f66494fd887c2be71addc03d6
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=cb27665f66494fd887c2be71addc03d6
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=c3a526963a964495969887733ea2feed
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=83027224f01b405c8dda86147bf32523
https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?concorso_id=83027224f01b405c8dda86147bf32523
https://www.unidarc.it/decreti/
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Posizione: ADDETTI VENDITA / LOGISTICA (MAGAZZINO) REGGIO CALABRIA. Descrizione: I candidati 
ideali hanno passione per la vendita, attitudine al problem solving, ottime doti di comunicazione/relazione con il 
cliente e forte spirito di squadra. Le risorse saranno assunte con contratto part-time, a tempo determinato con 
disponibilità a lavorare su turni e nei weekend. Candidature: 
https://careers.mediamarktsaturn.com/MediaWorld/job/Reggio-Di-Calabria-Addettie-Vendita-Reggio-Calabria-
89134/965593601/ 
 
9) REGGIO CALABRIA: ESPERTI c/o EUTALIA a supporto dell’Amministrazione Comunale di REGGIO 
CALABRIA (1 posto – scadenza domande: 16 marzo 2024) - https://www.studiaresviluppo.it 
Eutalia srl è una società In House del MEF che supporta le Amministrazioni centrali e le Agenzie pubbliche 
nazionali nella realizzazione di progetti pilota di capacity building per lo sviluppo territoriale. Nell’ambito dell’Av-
viso di Selezione ACT600-01.03.2024, in qualità di soggetto attuatore dell’iniziativa progettuale “Servizio di As-
sistenza Tecnica per l’Autorità di Gestione del POC Città Metropolitane 2014-2020” – CUP E71G19000180001, 
ha avviato la selezione del seguente profilo tecnico:  
Posizione: Profilo tecnico F) n.1 Middle Esperto in programmazione, progettazione, realizzazione e collaudo di 
opere pubbliche (team di lavoro locale: supporto all’OI del POC Città Metropolitana di Reggio Calabria). La 
risorsa, componente del Team di Lavoro Locale a supporto dell’Organismo Intermedio del POC Città Metropo-
litana di Reggio Calabria appositamente costituito, dovrà fornire un supporto operativo nella attività di progetta-
zione, realizzazione e collaudo di opere pubbliche finanziate e/o finanziabili nell’ambito del Programma, nel 
rispetto dei termini, delle tempistiche e degli standard di qualità previsti nel Piano di lavoro del Progetto. 
Sede: Città Metropolitana di Reggio Calabria, con possibilità di brevi trasferte nei territori interessati dal POC  
Città Metropolitane 2014-2020 Contratto: consulenza professionale con partita iva della durata di 9 mesi pro-

rogabili * Compenso: 270€/giorno * Scadenza: 16/03/2024 * Candidature: https://www.eutalia.eu/avvisi/av-
viso-per-collaborazione-professionale-team-di-esperti-act600-01-03-2024/ 
 
10) VIBO VALENTIA: diverse Posizioni aperte c/o BAKER HUGHES * https://www.bakerhughes.com/ 
BAKER HUGHES è una multinazionale statunitense con sede direzionale a Houston (Texas) specializzata nel 
settore delle tecnologie energetiche. In Italia opera con la società NUOVO PIGNONE che impiega ca.5mila 
persone impiegate negli stabilimenti presenti nelle città di Avenza, Bari, Firenze, Massa, Casavatore, Talamona, 
Cepagatti e, in Calabria, Vibo Valentia (che impiega ca.100 risorse) e Corigliano Calabro (CS – di prossima 
apertura stabilimento di carpenteria che, a regime, occuperà circa 150 posti di lavoro). Per lo stabilimento di 
Vibo l’azienda è alla ricerca delle seguenti figure professionali: 
Posizione: University and Graduate Internships - Digital Technology 2024; Rif: R108148  
Posizione: University and Graduate Internships - Data Science/AI 2024; Rif: R108146 
Posizione: University and Graduate Internships - Engineering & Technology 2024; Rif: R106581; 
Posizione: University and Graduate Internships - Climate Technology Solutions 2024; Rif: R108147; 
Posizione: University and Graduate Internships - Supply Chain & Manufacturing 2024; Rif: R108150; 
Posizione: Operation HSE Specialist; Rif: R100754;  
Posizione: Facility Manager; Rif: R111356;   
Posizione: NPD Lead Mechanical Design Engineer for Energy Transition Programs; Rif: R113243;   
Posizione: Lead Engineer, Mechanical, Product Design and Engineering; Rif: R113107;   
Posizione: Air Cooler Design Engineer; Rif: R113230;   

Info/Candidature: https://careers.bakerhughes.com/global/en/search-results?keywords=Italy 

 

https://careers.mediamarktsaturn.com/MediaWorld/job/Reggio-Di-Calabria-Addettie-Vendita-Reggio-Calabria-89134/965593601/
https://careers.mediamarktsaturn.com/MediaWorld/job/Reggio-Di-Calabria-Addettie-Vendita-Reggio-Calabria-89134/965593601/
https://www.studiaresviluppo.it/
https://www.eutalia.eu/avvisi/avviso-per-collaborazione-professionale-team-di-esperti-act600-01-03-2024/
https://www.eutalia.eu/avvisi/avviso-per-collaborazione-professionale-team-di-esperti-act600-01-03-2024/
https://careers.bakerhughes.com/global/en/search-results?keywords=Italy

