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MARIO! LA LEGGE HA ABOLITO IL VINCOLO 
DEL REFERENTE UNICO, COSI’ POTRAI 
SOSTITUIRE VIOLA PER ASSISTERE                

VOSTRA MADRE!

E POTREI PRESENTARE IL 
CONGEDO STRAORDINARIO
ANCHE SE NON VIVO 

CON LEI ??????

CERTO!! INOLTRANDO 
AL COMUNE DELLA 
MAMMA LA DOMANDA 

DI «DIMORA 
TEMPORANEA»  

GRAZIE PER IL TUO AIUTO!!   
COME FAREI SENZA DI  

TE??!!!

MARIO INVIA UN MESSAGGIO VOCALE A DARIA, LA
SUA SINDACALISTA, PER CHIEDERLE UN CONSIGLIO
SU UNA QUESTIONE FAMILIARE.
SUA MADRE È GRAVEMENTE MALATA E HA BISOGNO DI
ASSISTENZA CONTINUATIVA. IN GENERE SE NE
OCCUPA SUA SORELLA VIOLA, MA DEVE PARTIRE PER
UN PROGETTO LAVORATIVO ALL'ESTERO. DARIA GLI
DÀ APPUNTAMENTO IL GIORNO DOPO IN FILIALE

UILCA COMICS MPS



COME TI DICEVO…

LA LEGGE 104 PREVEDE PERMESSI E CONGEDI
RETRIBUITI IN FAVORE DEI LAVORATORI
DIPENDENTI CHE ASSISTONO UN
FAMILIARE GRAVEMENTE MALATO.

PERMESSI: 3 GG/MESE FRAZIONABILI A ORE;
CONGEDI: MAX 2 ANNI/VITA LAVORATIVA

NON È NECESSARIO IL REQUISITO DELLA
CONVIVENZA
IN ALCUNI CASI SI PUÒ PRESTARE
ASSISTENZA NEI CONFRONTI DI PIÙ PERSONE.
PRESUPPOSTO NECESSARIO: LA MANCANZA DEL
RICOVERO A TEMPO PIENO DEL DISABILE
GRAVE.

TI LASCIO QUALCHE LINK 
PER APPROFONDIRE I TEMI 
DI CUI ABBIAMO PARLATO

°° DIRETTIVA UE EQUILIBRIO TRA ATTIVITÀ 
PROFESSIONALE E VITA FAMILIARE PER I GENITORI E I 
PRESTATORI DI ASSISTENZA

*HTTPS://WWW.BROCARDI.IT/LEGGE-104/ART33.HTML
TESTO ART. 33 L104 RIFORMATO E GIURISPRUDENZA

** LEGGE 104 E DIMORA TEMPORANEA, ECCO IL METODO 
PER NON PERDERE PERMESSI E CONGEDO, SENZA DOVER 
SPOSTARE LA RESIDENZA - BROCARDI.IT

PORTALE INPS - INDENNITÀ PER CONGEDI STRAORDINARI 
(ASSISTENZA FAMILIARI DISABILI)

HTTP://MOSSREPOSITORY.GRUPPO.MPS.LOCAL/SITES/AAA00
2/DOCUMENTS/F/G/P/AAA002FGP_11.2/1030D00301.PDF

UILCA COMICS MPS
A PRESTO!!

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/HTML/?uri=LEGISSUM:4413650
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/HTML/?uri=LEGISSUM:4413650
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/HTML/?uri=LEGISSUM:4413650
https://www.brocardi.it/legge-104/art33.html
https://www.brocardi.it/notizie-giuridiche/legge-dimora-temporanea-ecco-metodo-perdere-permessi-congedo-senza/3528.html
https://www.brocardi.it/notizie-giuridiche/legge-dimora-temporanea-ecco-metodo-perdere-permessi-congedo-senza/3528.html
https://www.brocardi.it/notizie-giuridiche/legge-dimora-temporanea-ecco-metodo-perdere-permessi-congedo-senza/3528.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-scheda.it.schede-servizio-strumento.schede-servizi.50097.indennit-per-congedi-straordinari-assistenza-familiari-disabili-.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-scheda.it.schede-servizio-strumento.schede-servizi.50097.indennit-per-congedi-straordinari-assistenza-familiari-disabili-.html
http://mossrepository.gruppo.mps.local/sites/AAA002/documents/F/G/P/AAA002FGP_11.2/1030D00301.pdf
http://mossrepository.gruppo.mps.local/sites/AAA002/documents/F/G/P/AAA002FGP_11.2/1030D00301.pdf
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