
 
   

 

Smart Working - calendario della fase introduttiva 
 

  

Come già comunicato lo scorso 6 aprile, prende avvio la fase introduttiva dello Smart 

Working nel Gruppo Unipol. 
 

Abbiamo definito ieri con l’Azienda il seguente calendario, suddiviso per le Aree di 

UnipolSai e le diverse Aziende del Gruppo: 
 

• 26 aprile - Risk Management (UnipolSai) 

• 15 maggio - Direzione Sinistri (Chief Claims Officer) e Direzione Sistemi 

Informativi (UnipolSai) - Gruppo Arca 

• 22 maggio - tutte le altre Aree e Direzioni di UnipolSai 

• 5 giugno - tutte le altre Società assicurative del Gruppo  

• 12 giugno - le Società del cosiddetto Beyond del Gruppo Unipol 
•  

In vista dell'avvio prossimo saranno definiti in tempo utile con l’Azienda i contenuti 

delle istruzioni operative e della lettera individuale standard. 
 

Vi terremo costantemente informati. 
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