
LO SCADENZIARIO

UILCA Gruppo BANCO BPM

www.uilcagruppobancobpm.it

1 GENNAIO

SMART LEARNING
Vengono caricate 6 giornate di Smart Learning che è possibile utilizzare fin da 
subito (dipendenti Rete o uffici di Sede senza contratto di Smart Working). 

DSU/ISEE/ISEU
E’ possibile inviare la nuova Dichiarazione Sostitutiva 2026 (DSU 2026) 
necessaria per il cacolo ISEE/ISEU 2026 tramite piattaforma di ADE oppure 
tramite patronato ITAL/UIL.

FONDO PENSIONI ex BANCO POPOLARE
Per tutto l’anno si può variare la linea di investimento (una sola volta) e/o la 
percentuale di versamento del dipendente (anche più volte).

20 GENNAIO

FAS
Ultimo giorno per inserire le fatture emesse nel 2025 (anche ASA).

30 GENNAIO

VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE 2025
Ultimo giorno per inserire l’autovalutazione relativa al sistema di Valutazione 
della Prestazione anno 2025, che ricordiamo rappresenta uno step facoltativo 
del processo.

CASPOP - ASA
Eccezionalmente, ultimo giorno per inserire le fatture emesse nel 2025.

31 GENNAIO

CASSA MUTUA ASSISTENZA ex BPM
Ultimo giorno per inserire le fatture emesse nel 2025.

FIAM
Ultimo giorno per inserire le fatture emesse nel 2025.

GENNAIO 
2026

19-31 GENNAIO

NATALE BIMBI
Possibilità di richiedere l’importo di “Natale Bimbi” per i genitori con figli nati a novembre e dicembre (controllate di 
avere censito i figli nell’area self di Clarity e considerate che l’importo farà eventualmente fringe benefit per l’anno 
fiscale 2026).


