
 

Prodotto a cura dell’Ufficio Comunicazione Nazionale Uilca 

Numero di marzo 2023 

di Andrea Sità, segretario generale Uilca Calabria e della Segreteria Regionale 
 

 
Job News è una guida sintetica ai profili junior (tirocinanti / primo impiego) e senior 

(esperti / professionisti) attualmente ricercati in campo economico/finanziario, con un 
breve riepilogo e un rimando ai siti ufficiali delle Istituzioni che hanno avviato la 
selezione. Sul presente numero trovate un’analisi delle principali offerte di lavoro 

selezionate nelle categorie: concorsi pubblici (indetti da enti, Ministeri, agenzie 
governative e istituti di credito con azionariato pubblico), sistema Finanziario italiano 

(banche / assicurazioni), agenzie e organizzazioni internazionali con sede in Italia, 
agenzie / sistema di vigilanza finanziario europeo. 
 

 
PagoPA SpA – società per azioni con socio unico rappresentato dal MEF e sottoposta 

alla vigilanza del Presi-dente del Consiglio, ha avviato le seguenti selezioni di personale:  
• Project Management Officer da inserire nell’Area PMO & Planning. La risorsa avrà 
la responsabilità di supportare il team nell’analizzare l’andamento dei progetti aziendali, 

classificandoli opportunamente per va-lutare il rendimento, monitorando le varie fasi: 
avvio, pianificazione, esecuzione, monitoraggio e chiusura.  

Data di chiusura selezioni: 27/03/2023  
CANDIDATURE: https://www.pagopa.it/it/lavora-con-noi/project-management-officer-
3 

LAZIO (Roma): SPECIALISTI c/o il gruppo GSE Gestore dei Servizi Energetici 
(2 posti)  

Il gruppo GSE (società del MEF) ricerca per le sedi di Roma del GSE e del GME, le 
seguenti figure:  
GSE - PROFILO JUNIOR IN AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE (appartenente 

alle categorie protette): Il candidato è in possesso di un Diploma di scuola media 
superiore, conseguito da non oltre 10 anni, e ha interesse ad intraprendere un percorso 

professionale nel settore dell’amministrazione del personale.  
Verrà considerato requisito necessario un buon livello nell’utilizzo di Excel.  
Costituisce requisito preferenziale aver maturato esperienza anche di breve durata e/o 

aver seguito un corso di formazione nel settore dell’amministrazione del personale - 
POSTI DISPONIBILI: 1;  

GME – SPECIALISTA IN AMMINISTRAZIONE DI SERVIZI ICT: Si ricercano 
candidati in possesso di diploma di maturità tecnico o scientifico che abbiano maturato, 

in contesti societari e/o di consulenza, un’esperienza di un minimo di tre anni nella 
posizione richiesta. La procedura di recruitment è affidata alla Società Wyser Srl. Per 
candidarsi inviare la candidatura attraverso il seguente link:  

INFO/CANDIDATURE: https://www.gse.it/lavora-con-noi/posizioni-aperte 
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LAZIO, Roma: diversi profili ricercati da MCC Mediocredito Centrale – 

https://www.mcc.it/ 
Mediocredito Centrale è alla ricerca delle seguenti figure professionali da assumere 

presso la sede di Roma:  
PROJECT ANALYST/Agevolazioni – MCC ricerca di una risorsa da inserire all’interno 
della Business Unit Strumenti di garanzia e agevolazioni, in qualità di Project Analyst, 

da assumere con contratto a Tempo determinato (full time).  
STAGE STRUMENTI DI GARANZIA E AGEVOLAZIONI – MCC ricerca una risorsa da 

inserire in stage all’interno delle Unità Organizzative a presidio dell’attività di gestione 
del Fondo di Garanzia. La risorsa avrà modo di acquisire un’approfondita conoscenza di 
importanti strumenti per favorire l’accesso al credito delle aziende TIPOLOGIA DI 

CONTRATTO: Stage (full time).  
CREDIT SPECIALIST (Credito) – MCC ricerca una risorsa da assumere nella Direzione 

Crediti in qualità di Credit Specialist con contratto a Tempo Indeterminato, cui affidare 
il presidio delle attività d’istruttoria Office.  
CREDIT SPECIALIST (Agevolazioni) – MCC ricerca una risorsa da assumere, con 

contratto a Tempo Indeterminato, nella Direzione dedicata alla gestione delle misure 
finanziare agevolative per le Imprese, in qualità di Credit Specialist.  

INFO/CANDIDATURE: https://www.mcc.it/lavora-con-noi/ 

 

LAZIO (Roma), LOMBARDIA (Milano): SPECIALISTI c/o INVITALIA / DRI 

D’ITALIA - https://www.invitalia.it/ 
Il gruppo INVITALIA è alla ricerca delle seguenti figure professionali da assumere presso 

le sedi di ROMA della capogruppo e della partecipata INFRATEL SpA:  
IP052 ASSISTENTE TECNICO PROGETTI BENI CULTURALI E TURISMO: SEDE: 

Roma/Invitalia (con possibilità di lavorare in modalità ibrida) – TIPOLOGIA 
CONTRATTUALE: da definire in base alla seniority ma-turata nelle attività descritte - 
POSTI: 1.  

IA02 JUNIOR AUDITOR: SEDE: Roma/Invitalia (con possibilità di lavorare in modalità 
ibrida) – CON-TRATTO: da definire in base alla seniority maturata nelle attività descritte 

– POSTI: 1.  
ININN123 VALUTATORE PROGETTI D'IMPRESA JUNIOR: SEDE: Roma/Invitalia 
(modalità ibrida) – TI-POLOGIA CONTRATTUALE: da valutare in base all’esperienza 

effettivamente maturata;  
IP051PROJECT MANAGER: SEDE: Roma/Invitalia (con possibilità di lavorare in 

modalità ibrida) – TIPO-LOGIA CONTRATTUALE: da definire in base alla seniority 
maturata nelle attività descritte – POSTI: 2;  
INFPNRR017 NETWORK SPECIALIST PIANO SANITÀ CONNESSA: SEDE: 

Roma/INFRATEL – TIPOLO-GIA CONTRATTUALE: Contratto di lavoro a Tempo 
determinato fino al 30 giugno 2026 – POSTI: 1;  

INFPNRR016 PROGETTISTA RETI RADIO MOBILI 5G JUNIOR: SEDE: 
Roma/INFRATEL – TIPOLOGIA CONTRATTUALE: Contratto di lavoro a Tempo 
determinato fino al 30 giugno 2026 – POSTI: 27;  

https://www.mcc.it/lavora-con-noi/
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INFPNRR019 PROGETTISTA RETI RADIO MOBILI 5G SENIOR: SEDE: 

Roma/INFRATEL – TIPOLOGIA CONTRATTUALE: Contratto di lavoro a Tempo 

determinato fino al 30 giugno 2026 – POSTI: 1; 

INFPNRR020 PROJECT MANAGER PIANO ITALIA 1GIGA: SEDE: Roma/INFRATEL 
– TIPOLOGIA CON-TRATTUALE: Contratto di lavoro a Tempo determinato fino al 30 

giugno 2026 – POSTI: 1;  
INFPNRR015 TECNICO/TECNICO DI SUPPORTO RETI ULTRAVELOCI PNRR: 
SEDE: Roma/INFRATEL – TIPOLOGIA CONTRATTUALE: Contratto di lavoro a Tempo 

determinato fino al 30 giugno 2026 – POSTI: 47;  
PO151 ANALISTA AMMINISTRATIVO: SEDE: Roma/Invitalia (con possibilità di 

lavorare in modalità ibrida) – TIPOLOGIA CONTRATTUALE: da defini-re in base alla 
seniority maturata nelle attività descritte - POSTI: 1.  

INFO/CANDIDATURE: https://www.invitalia.it/lavora-con-noi/elenco-annunci 

 

ITALIA (Roma, L’Aquila): ESPERTI c/o EUTALIA (società del MEF) - 

https://www.studiaresviluppo.it  
La società Eutalia srl (partecipata al 100% dal MEF), nell’ambito dell’attuazione dei 

progetti affidati, ha avviato alcune selezioni pubbliche. I profili ricercati sono i seguenti: 

Avviso per collaborazione professionale – Esperti middle (ACT800–

09.03.2023) - SEDE: Roma;  
PROFILI RICERCATI: (A) n.2 Esperti middle in programmazione, monitoraggio, 

sorveglianza e controllo della spesa pubblica; - SEDE: Roma - POSTI: 2 - SCADENZA 

DOMANDE:28/03/2023–INFO/CANDIDATURE: 

https://www.studiaresviluppo.it/avvisi/avviso-per-collaborazione-professionale-

esperti-middle-act800-09-03-2023/ 

 

LAZIO, Roma: ADDETTI/SPECIALISTI c/o il CREDITO SPORTIVO 
https://www.creditosportivo.it/ 
L’Istituto per il Credito Sportivo - unica banca pubblica a servizio del Paese per il 

sostegno allo sport e alla cul-tura, leader nel finanziamento all’impiantistica sportiva 
grazie alla tradizione e all’esperienza consolidata in oltre 60anni di attività - è 

attualmente alla ricerca delle seguenti figure da inserire nella sede di Roma:  
ADDETTO COMPLIANCE SENIOR: selezione gestita da Randstad, incaricata di 
individuare una risorsa da inserire all’interno del team che si occupa di compliance, 

conformità alla disciplina vigente e monitoraggio dell’evoluzione normativa, con 
particolare focus su strumenti finanziari, partecipativi, conflitti di interesse e parti 

correlate. L’inserimento avverrà in forma di assunzione a tempo indeterminato con 
inquadramento e remunera-zione commisurata all’esperienza effettivamente maturata 
e rilevante per la posizione. INFO/CANDIDATURE: 

https://selezione.pa.randstad.it/dettaglio-
offerta.php?record=3b2d20a2b078549dc3d1577bca5d465f&mode=single  

https://www.invitalia.it/lavora-con-noi/elenco-annunci
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PRICING SPECIALIST: selezione di una risorsa, a diretto riporto del Responsabile 

Pianificazione e Controllo, che si occuperà della gestione dei processi di 
stima/monitoraggio del pricing. L’inserimento avverrà con contratto a tempo 

indeterminato e inquadramento/remunerazione commisurata all’esperienza 
effettivamente maturata e rilevante per la posizione. INFO/CANDIDATURE: 
https://www.aegisfsi.it/offerte-lavoro/1378/pricing-specialist.html 

 
ADDETTO SERVIZIO LEGALE: La ricerca è finalizzata all’inserimento di una risorsa 

che, in collabora-zione con il Team e riportando direttamente al Responsabile del 
Servizio Legale, si occuperà degli affari legali e societari della Banca. L’inserimento 
avverrà in forma di assunzione a tempo indeterminato, commisurato alla esperienza 

pregressa. INFO/CANDIDATURE: https://www.altiprofili.it/candidati/offerta/addetto-
servizio-legale/3079/  

 
ADDETTO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE ED ELABORAZIONE PAGHE: 

selezione gestita da Randstad, incaricata di individuare una risorsa da inserire all’interno 

del Settore Risorse Umane che si occupi, in piena autonomia, di gestione amministrativa 

del personale, gestione paghe e contributi, adempimenti obbligatori previdenziali e 

fiscali, gestione dei processi amministrativi e contabili, gestione dei benefit aziendali. 

L’inquadramento e la retribuzione saranno commisurati alla esperienza pregressa e 

faranno riferimento al Ccnl per i quadri direttivi e per il personale delle aree professionali 

dipendenti dalle imprese creditizie, finanziarie e strumentali - INFO/CANDIDATURE: 

https://selezione.pa.randstad.it/dettaglio-offerta.php?re 

cord=dd3f3005054569c1176cafc21bd52792&mode=single 

ADDETTO MONITORAGGIO e POLITICHE CREDITIZIE: selezione gestita da 

Randstad, incaricata di individuare una risorsa da inserire dell’Ufficio Crediti/Garanzie. 

L’assunzione avverrà con contratto a tempo indeterminato e 

inquadramento/remunerazione commisurata all’esperienza effettivamente maturata. 

INFO/CANDIDATURE: https://joblink.allibo.com/ats2/job-

offer.aspx?DM=1165&ID=74664&LN=IT&FT=242&SG=2 

ADDETTI UFFICIO ACQUISTI: La ricerca è finalizzata all’inserimento di risorse da 

inserire all’interno dell’Ufficio Acquisti. INFO/CANDIDATURE: 

https://joblink.allibo.com/ats9/job-of-

fer.aspx?DM=2064&ID=131064&LN=IT&FT=100639&SG=2 

ADDETTO ORGANIZZAZIONE E PMO: INFO/CANDIDATURE: 

https://joblink.allibo.com/ats9/job-of-

fer.aspx?DM=2064&ID=133804&LN=IT&FT=100639&SG=2 

STAGE SERVIZIO CREDITI: La ricerca è finalizzata all’inserimento di più stagisti 

all’interno del Servizio Crediti, Uffici Istruttore, Gestione, Monitoraggio. 

INFO/CANDIDATURE: https://joblink.allibo.com/ats9/job-

offer.aspx?DM=2064&ID=127855&LN=IT&FT=100615&SG=2 
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STAGE SELEZIONE DEL PERSONALE: La ricerca è finalizzata all’inserimento di una/o 

stagista risorsa all’interno dell’Ufficio HR/Organizzazione/PMO. INFO/CANDIDATURE: 
https://joblink.allibo.com/ats9/job-

offer.aspx?DM=2064&ID=131770&LN=IT&FT=100615&SG=2 
 
LOMBARDIA, Milano: diversi ruoli c/o AMCO - https://www.amco.it/ 

AMCO, tra i principali operatori specializzati nella gestione dei crediti deteriorati, con 
una posizione di leadership nella gestione degli UTP, è attualmente alla ricerca delle 

seguenti figure da inserire nella sede di Milano:  
ANTI-MONEY LAUNDERING SPECIALIST: SEDE: Milano. 
https://www.amco.it/lavora-con-noi/?azione=88 

PLANNING & CONTROL SPECIALIST: SEDE: Milano. https://www.amco.it/lavora-
con-noi/?azione=84 

TREASURY MARKETS SPECIALIST: SEDE: Milano. https://www.amco.it/lavora-con-
noi/?azione=85 
PLANNING & CONTROL ANALYST: SEDE: Milano. https://www.amco.it/lavora-con-

noi/?azione=93 
ORGANIZATION NORMATIVA SENIOR: SEDE: Milano. https://www.amco.it/lavora-

con-noi/?azione=71 
ORGANIZATION SPECIALIST PROCESSI E SISTEMI DEL CREDITO: SEDE: Milano.  

https://www.amco.it/lavora-con-noi/?azione=92 
PROJECT/PROGRAM MANAGER: SEDE: Milano. https://www.amco.it/lavora-con-
noi/?azione=94 

CREDIT & OPERATIONAL RISK ANALYST: SEDE: Milano. 
https://www.amco.it/lavora-con-noi/?azione=89 

RISK OPINION ANALYST: SEDE: Milano. https://www.amco.it/lavora-con-
noi/?azione=95 
HR TRANSFORMATION: SEDE: Milano. https://www.amco.it/lavora-con-

noi/?azione=91 
INTERNAL AUDITOR SPECIALIST: SEDE: Milano. https://www.amco.it/lavora-con-

noi/?azione=96 
INVESTMENT ANALYST DUE DILIGENCE & PORTFOLIO ACQUISITION 
ANALYST: SEDE: Milano. https://www.amco.it/lavora-con-noi/?azione=90 

INVESTOR RELATIONS ANALYST/ASSOCIATE: SEDE: Milano. 
https://www.amco.it/lavora-con-noi/?azione=87 

GESTORE UTP/PD: SEDE: Milano. https://www.amco.it/lavora-con-noi/?azione=31 
GESTORE SENIOR UTP/PD: SEDE: Milano. https://www.amco.it/lavora-con-
noi/?azione=32 

INFO/CANDIDATURE: https://www.amco.it/lavora-con-noi/ 
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LAZIO, Roma: 100 posizioni c/o WFP (World Food Programme) 

https://www.wfp.org/careers/job-openings 
Il World Food Programme (WFP) è un’Agenzia dell’ONU che opera in qualità di 

organizzazione umanitaria at-traverso la fornitura di assistenza alimentare ai Paesi in 
situazioni di emergenza. Le posizioni lavorative attualmente aperte presso la Sede 
centrale di Roma sono le seguenti (ulteriori posizioni per le altre sedi sparse nel mondo 

sono disponibili interrogando la web-page WFP-careers): 
Job Title: Member of the WFP Independent Oversight Advisory Committee (former 

Audit Committee) *Type of contract: Short term opportunities * Closing date: 03 

April 2023; 

Job Title: Learning and Development Specialist for Talent Review * Type of contract: 

Short term opportunities * Closing date: 01 April 2023;  

Job Title: WFP Rome - Business Support Roster - Call for applications * Type of 

contract: Short term opportunities * Closing date: Unspecified closing date;  

Job Title: Business Innovation Project Manager (multiple positions) 1 * Type of 

contract: Short term opportunities * Closing date: 29 April 2023;  
Job Title: Business Innovation Consultant (multiple positions) * Type of contract: 
Short term opportunities * Closing date: 01 May 2023; 

Job Title: Consultancy - Supply Chain Analyst * Type of contract: Short term 
opportunities * Closing date: 01 April 2023  

Job Title: Programme Policy Officer (Climate Risk Financing) P3 * Type of contract: 
Limited Fixed Term * Closing date: 03 April 2023  
Job Title: Internship - UN Booking Hub, Global Accommodation and UN Booking Hub 

Unit (MSDD) * Type of contract: Short term opportunities * Closing date: 27 March 
2023; 

Job Title: IT and Automations Consultant * Type of contract: Short term 
opportunities * Closing date: 06 April 2023; 
Job Title: Food Security Cluster/Sector Coordinator (multiple locations) * Type of 

contract: Short term opportunities * Closing date: 03 April 2023; 
Job Title: Change Management and Business Innovation Case Team Leader * Type of 

contract: Short term opportunities * Closing date: 01 July 2023; 
Job Title: Coordinator, Retail and Market for Nutrition * Type of contract: Short term 
opportunities * Closing date: 27 March 2023;  

Job Title: Nutrition Content Writer * Type of contract: Short term opportunities * 
Closing date: 03 April 2023; 

Job Title: Vulnerability Analysis Mapping (VAM) Officer - (Economic and Market 
Analysis), P3 * Type of contract: Long term opportunities * Closing date: 28 March 
2023;  

Job Title: Internship - Communication and Knowledge Management, Supply Chain 
Division * Type of contract: Short term opportunities * Closing date: 03 April 2023;  

Job Title: MSDI - Site Maintenance Assistant G3 * Type of contract: Long term 
opportunities * Closing date: 29 March 2023 

 
LAZIO, Roma: 50 posizioni c/o FAO (World Food Programme) 
https://www.wfp.org/careers/job-openings 

https://www.wfp.org/careers/job-openings
https://www.wfp.org/careers/job-openings


 

Prodotto a cura dell’Ufficio Comunicazione Nazionale Uilca 

La FAO (UN Food and Agricolture Organizations) è un’Agenzia dell’ONU che opera in 

qualità di organizzazione umanitaria attraverso la fornitura di assistenza alimentare ai 
Paesi in situazioni di emergenza. Le posizioni at-tualmente aperte presso la Sede 

centrale di Roma sono le seguenti (ulteriori posizioni per le altre sedi sparse nel mondo 
sono disponibili interrogando la web-page FAO-careers):  
Job Title: Language Service Assistant (Arabic Translation Group) (2300781) * Closing 

date: 30 March 2023;  
Job Title: Food Safety Officer (2300768) * Closing date: 04 April 2023;  

Job Title: Facilities Management Officer (2300762) * Closing date: 03 April 2023;  
Job Title: Senior Information Technology Officer (Strategy and Governance) (2300761) 
* Closing date: 3/4/23;  

Job Title: Librarian and metadata specialist (2300742) * Closing date: 10 April 2023;  
Job Title: Human Resources Officer (Staff Development Support) (2300741) * Closing 

date: 31 March 2023; 
Job Title: Humanitarian-Development-Peace Nexus (HDPN) Adviser (2300696) * 
Closing date: 28 Mar 2023;  

Job Title: Project Coordinator (Community Engagement in Anticip.Action) (2300694) 
* Closing date: 28/03/23;  

Job Title: Project Support Specialist – Various Profiles (2300665) * Closing date: 03 
April 2023; 

Job Title: Fishing Technology and Operations Consultants (2203205) * Closing date: 
31 May 2023 
Job Title: Call For Expression Of Interest - Temporary General Services Positions 

(2300493) * Closing date: 30 April 2023; 
Job Title: Agricultural Officer (2300454) * Closing date: 29 March 2023;  

Job Title: Economist (2300442) * Closing date: 28 March 2023;  
Job Title: Economist (2300441) * Closing date: 28 March 2023;  
Job Title: Natural Resources Management Officer (2300440) * Closing date: 28 March 

2023 
Job Title: Economist (2300419) * Closing date: 27 March 2023;  

Job Title: Agricultural Officer (2300418) * Closing date: 27 March 2023;  
Job Title: Call for Expression of Interest – Internship Programme for FAO headquarters 
(HQ) (2300222) * Closing date: 25 August 2023;  

Job Title: Call for Expression of Interest – FAO Regular Volunteer Programme for FAO 
headquarters (HQ) (2300225) * Closing date: 25 August 2023;  

Job Title: Programme Support Specialist (2300004) * Closing date: 03 April 2023 


