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FESTIVITA’ SOPPRESSE
PRECISAZIONI

Quando si possono utilizzare:
i giorni di ex-festività sono fruibili nel periodo dal 16/01 al 14/12 di
ogni anno.
In caso di mancata fruizione, vengono retribuite entro la fine del
mese di febbraio dell’anno successivo.

Le giornate sono: 
San Giuseppe martedì 19 marzo;
Ascensione giovedì 9 maggio;
Corpus Domini giovedì 30 maggio;
San Pietro e Paolo sabato 29 giugno (esclusa la piazza di
Roma);
Forze Armate lunedì 4 novembre.

Ricorda che: 
per usufruire delle ex-festività bisogna avere diritto all’intero
trattamento economico.

Quindi:
NON pianificare in quei giorni giornate di solidarietà (pof), permessi
non retribuiti, aspettative.

Quadri direttivi e dirigenti:
il numero dei suddetti giorni di permesso è ridotto di uno ai sensi
dell’art. 14 del CCNL dei Dirigenti 13 Luglio 2015 ai sensi dell’Art.
34 Comma 4 del CCNL 19 Dicembre 2019 “Fondo per
l’Occupazione”.

Si ricorda anche:
il 2 Giugno 2024 cadendo di domenica dà la possibilità di usufruire
di un giorno di permesso aggiuntivo o, se non utilizzato, di essere
monetizzato.


