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COMUNICATO ALLE LAVORATRICI ED Al LAVORATORI

DI AGENZIA DELLEENTRATE — RISCOSSIONE

SISTEMA INCENTIVANTE E PREMIO AZIENDALE 2022

In data odierna le scriventi Organizzazioni sindacali hanno incontrato la Delegazione aziendale per
le comunicazioni relative alla consuntivazione del Sistema Incentivante e MBO 2022.

Nel corso dell’incontro | ‘Ente ha comunicato che tutti gli obiettivi sono stati ampiamente raggiunti
(sia di riscossione che di struttura). Pertanto I’erogazione del Sistema incentivante avverra nella
misura del 100% con il prossimo stipendio di giugno, unitamente al Vap.

L’ Ente ha comunicato che potrebbe andare in approvazione a luglio il Regolamento del sistema
incentivante e MBO 2023 e, nel caso, sara convocato un incontro per la presentazione dello stesso.
E’ inoltre prevista la calendarizzazione di un incontro per la riapertura del confronto sul Telelavoro.

Roma, 20 giugno 2023

Le Segreterie Nazionali del Settore della Riscossione



