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Comunicato stampa 

Uilca su Gruppo Monte dei Paschi di Siena: l’assemblea ha scelto 
stabilità e continuità, adesso risposte al personale 

Fulvio Furlan, segretario generale Uilca: “Ora visione industriale lungimirante 

e inclusione positiva di Mediobanca. I lavoratori non meritavano l’incertezza 
dell’ultimo periodo dovuta a dinamiche tra azionisti” 

  

Poggibonsi (SI), 17 aprile 2026 – "La decisione della maggioranza degli azionisti presenti 
all’assemblea del Gruppo Monte dei Paschi di Siena evidenzia la scelta di dare continuità e 
stabilità al percorso di risanamento e rilancio della banca. Ora è il momento di investire 

sulla crescita occupazionale e dare concreti segnali di riconoscimento alle lavoratrici e ai 
lavoratori per l’impegno, la professionalità e la passione con cui in passato hanno sopportato 

enormi sacrifici, garantito continuità aziendale e contribuito agli ultimi risultati positivi della 
Banca”, così Fulvio Furlan, segretario generale Uilca, al Consiglio Uilca del Gruppo Monte 

dei Paschi di Siena commenta il ritorno di Luigi Lovaglio quale amministratore delegato di 
Mps.  
 

"Come abbiamo sempre sostenuto, è indispensabile che nella gestione delle 
aziende, soprattutto in presenza di operazioni societarie come, in questo caso, 

l’accorpamento di Mediobanca, prevalgano logiche industriali concrete e di lungo periodo, 
che abbiano come priorità il consolidamento e la crescita aziendale, al fine di valorizzare le 
lavoratrici e i lavoratori sotto il profilo professionale e personale”, continua Furlan.  

“In quest’ambito, dinamiche dettate da interessi di azionisti e da logiche politiche dovrebbero 
essere del tutto estranee. Dinamiche che, purtroppo, hanno riguardato le recenti vicende di 

Mps, anche per logiche non direttamente legate alla banca, e lo scenario precedente 
l’Assemblea dei Soci di Mps, e che le lavoratrici e i lavoratori non meritavano di subire, 
trovandosi nella preoccupante situazione di incertezza circa la realizzazione di un Piano 

d’Impresa presentato da un amministratore delegato che, nel mentre, era stato messo in 
discussione e licenziato”. 

  
"In questo senso, resta apprensione per le indagini ancora in corso e auspichiamo che 
il Consiglio di Amministrazione, data la sua composizione, operi con senso di 

responsabilità ponendosi come centrale l’obiettivo di consolidare il Gruppo e la sua crescita, in 
modo che sia protagonista in un settore, quello del credito, vitale per il Paese; di 

garantire sviluppo per lavoratrici e lavoratori e di affrontare con serenità e visione inclusiva il 
processo di integrazione di Mediobanca”, conclude il segretario generale Uilca Fulvio 
Furlan. “La Uilca è pronta ad affrontare questa fase in modo costruttivo e coeso e ha già 

avviato le procedure per una piena azione univoca tra la Struttura del Gruppo Mps e quella di 
Mediobanca, i cui rappresentanti sindacali Uilca hanno preso parte ieri e oggi ai lavori del 

Consiglio Uilca del Gruppo Mps”. 
  

*** 

Uilca (Uil Credito, Esattorie e Assicurazioni) è l’Organizzazione Sindacale della Uil che riunisce le lavoratrici e i 
lavoratori che operano nel settore del credito, finanziario, delle concessionarie esattoriali, delle assicurazioni e 
Autorità. Il segretario generale, eletto in occasione del 7° Congresso Nazionale Uilca, a settembre del 2022, è 
Fulvio Furlan. 
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