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AVVIO DELLA TRATTATIVA PER IL RINNOVO DEL CCNL
DEL CREDITO COOPERATIVO

o

Si ¢ tenuto nel pomeriggio di giovedi 21 marzo il primo incontro tra le Segreteric Nazionali delle
Organizzazioni Sindacali e la Delegazione Sindacale di Federcasse per I’avvio del negoziato di rinnovo
del Cenl, dopo I’invio della piattaforma il 1° marzo scorso, al termine della tornata assembleare che ha
portato alla sua approvazione a larghissima maggioranza, con un consenso del 99%.

Le Organizzazioni Sindacali hanno illustrato le tematiche presenti in piattaforma con una visione
complessiva sul senso di questo rinnovo contrattuale, che vuole proseguire il percorso di adeguamento ed
innovazione iniziato nel 2019 e proseguito nel 2022, che deve trovare ora una fase di compimento per
una cornice economica e normativa distintiva del settore ed al passo con i tempi.

Tra i principali temi e ambiti con i quali si avviera il confronto negoziale con Federcasse si prevede:

- rafforzamento dell’area contrattuale, anche attraverso 1’avvio istituzionale degli enti bilaterali, per
impiegare fin da subito le risorse disponibili a sostegno dell’occupazione, occupabilita e formazione;

- adeguamento delle retribuzioni a fronte dell’erosione inflattiva degli stipendi ed in considerazione
della maggiore produttivita del settore, che ha registrato ragguardevoli risultati economici raggiunti
anche al sostanziale contributo delle Lavoratrici e dei Lavoratori in anni di forte trasformazione del
Credito Cooperativo;

- organizzazione del lavoro, con la richiesta di riduzione dell’orario a 35 ore, e prosecuzione del
confronto sugli inquadramenti dopo I’accordo del 2 agosto scorso, oltre ad una approfondita disamina
sul lavoro agile e telelavoro;

- forme di partecipazione da definire nell’ambito della contrattazione collettiva;

- welfare, con rafforzamento della previdenza complementare, delle casse sanitarie, della LTC, anche
in raccordo con le buone prassi e con le previsioni dei Gruppi;

- area conciliazione tempi di vita e di lavoro, azioni sociali, valori Esg.

Una piattaforma targata Credito Cooperativo per un rinnovo di contratto su cui le Segreterie Nazionali di
Fabi, First Cisl, Fisac Cgil, Ugl Credito e Uilca, unitariamente, esprimono la ferma volonta di avviare una
fase di rinnovo contrattuale che dia risposte concrete ed esigibili in tempi rapidi a tutte le Lavoratrici ed
i Lavoratori del nostro settore e ribadiscono la necessita di tenere separati € non sovrapposti i livelli
contrattuali (CCNL e Contratti Integrativi).

Secondo la disponibilita datoriale, i prossimi incontri sono previsti a partire dall’indomani del primo
Consiglio Nazionale di Federcasse utile del 19 aprile e sono pertanto stati agendati nelle giornate del 22
aprile, 7 maggio e 30 maggio. Dal prossimo incontro diventera quindi del tutto evidente la volonta politica
di controparte di sviluppare un percorso di rinnovo produttivo ed intensivo nel rispetto delle legittime
attese ¢ prerogative di tutte le Lavoratrici e i Lavoratori del settore. In tal senso confidiamo in una
maggiore disponibilita di controparte nel proporre ulteriori date di incontro.
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