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Verhandlungen mit der Bank: Treffen mit der Bankenfiihrung am 2. Oktober 2025

An diesem Tag fand in der Generaldirektion der Civibank ein Treffen zwischen der Fuhrungsspitze der
Bankengruppe, vertreten durch den Geschaftsflinrer/Generaldirektor der Sparkasse Dr. Nicola Calabré und
den Generaldirektor der Civibank R.A. Luca Cristoforetti (in Begleitung von Managern und Fachleuten aus
den Bereichen People Management und Welfare), und den Gewerkschaftsvertretern beider Banken der
Gruppe statt.

Zu Beginn betonten die Verantwortlichen der Banken die Bedeutung dieser Verhandlungen auf
Konzernebene durch dieses Treffen in Cividale, an dem die Verwalter beider Banken teilnahmen.

Die Gesprache fanden in einer Atmosphare des gegenseitigen Zuhorens statt, wobei die Flihrungsspitze
der Banken es jedoch fir notwendig erachteten, weitere Informationen und zusatzliche Vorschlage
einzuholen, um die entsprechenden Auswirkungen auf die mittelfristige wirtschaftliche Nachhaltigkeit
bewerten zu kénnen.

Im Allgemeinen gab es noch keine positiven Entwicklungen, und angesichts der Unnachgiebigkeit der Bank,
die nicht bereit zu sein scheint, die Vorschlage und Forderungen der Gewerkschaften angemessen zu
bertcksichtigen, bleibt die Situation weiterhin eingefroren.

Die Gewerkschaften haben gegeniber den Verwaltern der Banken daher geschlossen und mit Nachdruck
bekraftigt, dass im Bereich der Zusatzrente und der Versicherungen der Gruppe ein Leistungspaket
vorgeschlagen werden muss, dass fir keinen Kollegen eine Verschlechterung gegentber den derzeitigen
Leistungen bedeutet, und haben dabei auch die Notwendigkeit immer umfangreicherer Leistungen im
Zusammenhang mit der Erganzung der zuklnftigen Rente und der Gesundheitsleistungen betont.

Die Gewerkschaften haben schliel3lich ihre Bereitschaft zu einer intensiven Fortsetzung der Verhandlungen
und der technischen Gesprache bekundet.

Wir werden euch zeitnah und detailliert Gber die Situation auf dem Laufenden halten.
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