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BILANCIO SEMESTRALE TOP
STIPENDI LAVORATORI FLOP

Siamo felici per gli ottimi dati economici del bilancio semestrale che |la nostra Volksbank
ha appena pubblicato e ringraziamo il direttore generale per la comunicazione chiara e
trasparente a tutti i lavoratori. Ovviamente questa semestrale &€ anche un vanto per la nostra
banca.

Non possiamo tuttavia non notare come questi dati stridano con la evidente perdita di potere
di acquisto dei nostri stipendi erosi dall’inflazione, diminuendo anche la capacita di
risparmio delle famiglie.

Le regioni Trentino-Alto Adige e Veneto sono rispettivamente al primo e al terzo posto in
Italia per 'aumento dei prezzi (fonte: unione nazionale dei consumatori su dati Istat).

Proprio per questo, in un'altra grande banca italiana, a fronte di un ottima semestrale come
la nostra, la direzione aziendale ha recentemente elargito, una tantum, 500 euro a
dipendente.

Abbiamo portato questo esempio positivo ieri in un incontro con la direzione del personale
che si & dimostrata sensibile al’'argomento. Abbiamo chiesto un intervento in particolare per
gli inquadramenti piu bassi e sfruttando le possibilita di detassazione che il decreto “aiuti
bis” consente.

Speriamo che il prosieguo di questo confronto, iniziato positivamente, porti presto ad
azioni concrete a favore di tutti noi lavoratori.
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