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CREDITO. Chiusura definitiva entro 30 giugno

Vendita di Uccmb
Primo confronto
sindacati-Unicredit

Fortress-Prelios assorbira
615 degli attuali 696 dipendenti

Manuela Trevisani

Primo confronto tra i sindaca-
ti dei bancari e Unicredit in
merito alla vendita del pac-
chetto azionario di Unicredit
Credit Management Bank (Uc-
cmb) a Fortress-Prelios.

L’istituto di credito ha comu-
nicato ai rappresentanti deila-
voratori di voler giungere alla
definitiva cessione delle azio-
ni entro il 30 giugno prossi-
mo, salvo eventuali ritardi do-
vuti alla concessione delle au-
torizzazioni da parte dei regu-
lator coinvolti. Cid significa
chetale operazione inizieraad
avere effetti sui dipendenti a
partire dal primo luglio.

I sindacati riuniti Fabi, Fiba
Cisl, Fisac Cgil, Uilea Uil, Dir-
credito e Ugl Credito, hanno
sottolineato 'assoluta necessi-
ta di avviare con Unicredit e
conl’acquirente una seria trat-
tativa sulle ricadute e le tutele
occupazionali, nonché su quel-
le economiche e normative,
che vedono interessati i lavora-
tori coinvolti nell’'operazione.

Il personale di Ucemb, socie-
ta specializzata nella gestione
e nel recupero di crediti dete-
riorati, ammonta oggia 696 ri-
sorse, ma. solamente 615 do-
vrebbero passare in capo alla
nuova societa.

Unicredit ha infatti comuni-

cato che 24 lavoratori, attual-
mente impiegati nelle filiali
che contano meno di sei risor-
se, rientreranno in Unicredit,
cosi come le 23 persone che
hanno gia aderito alle forme
di incentivazione all’'esodo
(previste dall’accordo 28 giu-
gno 2014, nonché i 12 dipen-
denti di Ucemi, la societa im-
mobiliare.

A questi si aggiungono altri
23 lavoratori, che dovrebbero
maturare i requisiti pensioni-
stici entro 24-30 mesi da di-
cembre 2018, con possibile ri-
scatto dellalaurea.

UniCredit ha fatto sapere di
aver concordato con l'acqui-
rente unacommessadecenna-
le per la gestione del portafo-
glio sofferenze «no core».

Rimarrafermo lo stockdipo-
sizioni gia in gestione fino alla
soglia di 8,5 milioni di euro,
nonché le pratiche oggetto di
acquisizione per un valore di
2,4 miliardi, oltre ai nuoviflus-
si fino alla soglia di 1 milione
dieuro.Isindacati hannoriba-
ditola propria contrarieta alla
cessione di Uccmb a soggetti
esterni al gruppo, oltre che al-
la conseguente fuoriuscita di
lavoratori altamente specializ-
zati: i prossimi incontri, in cui
si entrera nel meritodellatrat-
tativa, sono attesi dopo il 5
aprile. @
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