W
ILCA

UIL CREDITO ESATTORIE
E ASSICURAZIONI

Rassegna Stampa

Mercoledi 01 Giugno 2016



Selpress € un'agenzia autorizzata da Repertorio Promopress

Ritaglio stampa ad uso esclusivo interno, non riproducibile

Estratto dapag. 1

LA STAMPA

Mercoledi
01/06/2016

B SELPRESSH

| Media Monitoring & Mewsbank |

Direttore Responsabile
Maurizio Molinari

Diffusione Testata
215.250

w
@lllﬂ

La relazione del governatore di Bankitalia promuove il governo e su Etruria si assolve

La sferzata di Visco alle banche
“Modello vecchio, tagliate i costi”

Caso Veneto Banca; viaggio nel paese dove uno su sette ha bruciato i risparmi

wmm La tradizionale relazione del
governatore di Bankitalia offre
Poccasione a Ignazio Visco di
sferzare le banche. L'inquilino di
Palazzo Koch promuove il go-
verno e si assolve su Etruria. Sul
caso Veneto Banca, viaggio nel
paese dove uno su 7 ha perso i
risparmi. Barbera, Baroni, Lepri,
Manacorda e Paolucci DAPAG. 2APAG. 5

Medicinaamaraperlebanche
“'Tagliate costiepersonale
sevoleterestare competitive”

Il monito dopo gli scandali: il credito si adegui alle nuove tecnologie

Analisi

FRANCESCO MANACORDA
ROMA

gli istituti di credito -
Ascandisce il governa-

tore della Banca d’Ita-
lia Ignazio Visco - «si chiede
di essere piu efficienti e pil
redditizi, di aprirsi a nuove
aree di attivita e di diventare
in questo modo anche pil sta-
bili e sicuri». Vista dal fondo
della sala la platea dei quat-
trocento e passa partecipanti
che ascoltano il suo appello al
cambiamento, proprio nel-
P'anno pil funesto per il siste-
ma bancario, offre un’im-
pressionante alternarsi di
calvizie e teste canute. Raris-
sime le chiome femminili.
Forse sta anche in questa
rappresentazione tricologica
di un sistema di potere cri-
stallizzato nella sua immuta-
bilita il problema di alcune

banche italiane.

Chi si aspettava clamorose
accuse e/o difese del sistema
creditizio da parte della Ban-
ca d’Italia rimane deluso. Cer-
to ¢’é la constatazione che «in
non pochi casi agli effetti di
una recessione lunga e pro-
fonda si sono sommati quelli
di comportamenti imprudenti
e a volte fraudolenti da parte
di amministratori e dirigen-
ti». C’¢ linvito a superare
«vecchie logiche di mero pre-
sidio del territorio che hanno
sovente contribuito ad acuire,
anziché attenuare, le difficol-
ta dell’economia reale e delle
stesse banche». E la staffilata
alle banche popolari, con «la
scarsa trasparenza delle deci-
sioni degli amministratori,
Pautoreferenzialita di alcune
figure di vertice, la resistenza
al cambiamento».

Alla Banca d’Ttalia stessa,
invece, Visco non rimprovera
molto, ricordando sia che c’é¢
un modello europeo che «giu-
stamente valorizza I'autono-

mia imprenditoriale delle
banche» e che «lautorita di vi-
gilanza non pud sostituirsi»
certo ai cda degli istituti, sia
che «La Vigilanza non dispo-
ne degli strumenti riservati
all'autorita giudiziaria come
sequestri o perquisizioni». Se
qualcuno é rimasto insoddi-
sfatto, dice il governatore par-
lando a braccio dopo aver
chiuso il fascicolo stampato,

pud andarsi a rileggere quello
che ha detto un paio di mesi fa
in un’ampia e documentata au-
dizione in Senato.

Ma é nell’'ultimo capitoletto
delle sue considerazioni, dal ti-
tolo anodino di «Costi e redditi-
vitd delle banche» che Visco
spiega senza troppi giri di paro-
le come la platea che gli sta da-
vanti rischi presto di diventare
un ricordo della storia. Il mo-
dello prevalente delle banche
italiane - tanti sportelli per fare
tutto, dappertutto - & obsoleto:
«Per molte resta forte l'esigen-
za di intervenire anche sui co-
sti, inclusi quelli per il persona-

Massimo Masi
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le, agendo su qualita e quantita
degli organici in maniera coe-
rente con gli sviluppi del mer-
cato e della tecnologia», detta il
governatore. Fuori le agenzie di
stampa lanciano le reazioni in-
dignate dei sindacati bancari.

Visco cita la classifica della
commissione Ue: «Il nostro pae-
se & ancora al ventitreesimo po-
sto in Europa nell’utilizzo dell'e-
bankingy. E cos vero che i pochi
amministratori delegati delle
banche italiane che operano solo
online raccontano spesso di non
sentirsi in competizione tra di
loro: nell'ltalia a banda stretta
c’é spazio perché tutti loro pos-
sano crescere per molti anni
senza pestarsi i piedi a vicenda.
Se il 60% dei clienti delle grandi
banche utilizza internet per le
sue operazioni - ricorda ancorail
governatore - solo il 35% di chi
ha il conto in un piccolo istituto
lo fa. E se quella italiana é tra le
economie pill «<bancocentriche»,
dove le imprese si finanziano
quasi solo allo sportello, le cose
sono destinate a cambiare: ci so-
no i minibond aziendali, le carto-
larizzazioni, il «ruolo piu attivo
delle assicurazioni» e il governa-
tore annuncia che presto ci sara
una consultazione pubblica sulle
«norme che consentiranno ai
fondi esteri di concedere finan-
ziamenti in Italia».

Fuori dai saloni e dagli scaloni
di via Nazionale ¢’ insomma un
mondo che corre pil veloce di
qualsiasi alchimia da consiglio
d’amministrazione. Visco non
pronuncia mai la parola «finte-
chy, la tecnologia applicata alla
finanza, che da qualche anno &
ormai ossessione e terrore di
tutti i banchieri, ma quello di cui
parla é esattamente un salto tec-
nologico che sta avendo ed avra
enormi effetti economici. Non &
tutto oro anche in quel settore.
In marzo il Lending Club, il pit1
grande operatore americano fi-
nanziario «peer to peer», una
sorta di eMule della finanza che
mette in contatto risparmiatori
e imprese in cerca di fondi, ha
fatto un rovinoso ribaltone: fro-
di, dimissioni dell’amministrato-
re delegato, scoperta tardiva di
meccanismi perversi con cui ve-
niva concesso il credito; un po’
come una popolare nostrana fi-
nita male. Ma la strada & questa
e per le banche italiane non sara
un percorso facile: «Azioni rapi-
de, mutamenti strutturali, pro-
fonde revisioni organizzative, at-
tenzione costante alla qualita
dellalta dirigenzay, & la medici-

na amara che le teste bianche
del credito si riportano a casa.
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Dal 2000 a oggi una lunga serie di interventi sul personale

I sindacati pronti ad alzare le barricate
“Al primo licenziamento blocchiamo tutto”

i PAOLO BARONI
#  ROMA

Altri tagli agli organici? Per i
sindacati proprio non se ne
parla. Dopo i 70 mila posti sa-
crificati sull’altare della crisi
dal 2000 ad oggi é l'ora di fi-
nirla. «Quando parla di ridu-
zione di costi - spiegail segre-
tario generale della Fabi, Lan-
do Maria Sileoni - Visco non
sa di cosa parla. Tutti gli ac-
cordi che abbiamo fatto negli
ultimi tempi, compreso 1ulti-
mo contratto di categoria che
abbiamo rinnovato a costo ze-
ro, non si occupano d’altro
che del contenimento dei co-
sti». Per questo, ora, «se qual-
cuno, compresi i gestori del
Fondo Atlante, ha in mente di
iniziare la stagione dei licenzia-
menti troverd pane per i suoi
denti. Al primo licenziamento
alzeremo le barricate e bloc-
cheremo il settore». Sulla stes-
sa linea anche Cgil, Cisl e Uil
che come la Fabi lamentano il
silenzio di Visco sulle malefatte
dei manager che hanno portato
sei banche italiane al dissesto.
Basta con la «caccia selvaggia
alla riduzione del costo del la-
voro, un refrain troppo spesso
usato come alibi dai nostri ban-
chieri» dice Massimo Masi (Ui-
lca). Niente tagli, insiste la Cisl.
«Anche il sistema bancario de-
ve fare oggi di pil1 per lo svilup-
po del Paese, con un nuovo mo-
dello di servizio e maggiore tra-
sparenza - commenta Anna

Maria Furlan -. Ma senzaridur-
re organici e sportelli».

Sedici anni di tagli

Dal 2000 ad oggi sono stati ben
68 mila i posti tagliati nel setto-
re bancario, 48 mila solo negli
ultimi 8 anni, ovvero dalla crisi
del 2008 ad oggi, mentre in pa-
rallelo il numero delle filiali &
sceso da 32.818 a 30.198. Attual-
mente il comparto occupa circa
307 mila persone, compresi 38
mila addetti delle Bee che di qui
a breve saranno a loro volta in-
vestiti dalla riforma che inte-
ressera il loro comparto. Se-
condo le stime della Fabi entro
i12020 tra gruppi in crisi e piani

di efficientamento si possono
prevedere altri 23 mila esuberi.

11 conto pit grosso lo ha presen-
tato Unicredit che solo in Italia
intende tagliare circa 5700 di-
pendenti. Poi ci sono 4500 ri-
conversioni professionali di In-
tesa Sanpaolo che se non an-
dranno a buon fine si trasfor-
meranno in esuberi, 8 mila usci-
te previste dal Montepaschi,
1300 da Bnl, 600 da Bper, oltre
700 da Popolare di Vicenza,
900 dal Banco Popolare e 500
da Ubi, 430 da Veneto Banca,
250 da Creval e 600 da Carige.

Difendere I'occupazione
Ovviamente i sindacati chiedo-
no alle controparti di evitare
tagli traumatici. «Non servono
altri strumenti per affrontare
gli eventuali problemi occupa-
zionali, anche per quelle ban-
che in difficolta - sostiene il se-
gretario generale della Fisac-
Cgil, Agostino Megale - Perché
la difesa dell’'occupazione del
settore, non ricorrendo mai ai
licenziamenti e prevedendo un
parziale ingresso dei giovani, &
stata e continuera ad essere la
nostra prioritar.
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In cerca di rilancio. | calo dei ricavi (e dei profitti) minaccia il sostegno alleconomia delle banche

Aggregazioni ed efficienze per trovare sprint

ROMA. Dal nostroinviato

Piu efficienza e meno costi, di-
versificazione deiricavi e aggrega-
zioni,conle possibili sinergie. Solo
cosi le banche potranno riconqui-
stare la redditivita perduta, ha
scandito ieri il Governatore: negli
ultimi cinque anni, tra il 2012 e il
2015,iprofittisonostatisoffocatida
120 miliardidirettifiche sui crediti,
eoracheil costodelrischiosistari-
dimensionando ecco profilarsi
nuovi spettri, cioé i tassi negativi
con «i bassi margini di interessi, il
calodeiprezzidialcuniservizicon-
nesso con le innovazioni tecnolo-
giche e lamaggiore concorrenzay,
mette inguardia Visco.

Dasempreilgovernatoretoccail
tasto della redditivita. Ma ieri I'ha
fatto con particolare enfasi, ricor-
dando che senzadiessa pud venire
meno il sostegno all'economiarea-
le nonché la necessaria dotazione
di capitale: in pratica, senza una
giusta dose di profitti le banche ri-
schianodinonessereutiliagliocchi
dei propri clienti né solide a quelle
deiregolatori.Unincubo.

Il sistemaé inbilico, e dal sismo-
grafo arrivano segnalinon incorag-
gianti.Perché seévero,comesileg-
ge nella relazione annuale di Via
Nazionale-chelaredditivitadeipri-
micinque gruppibancariitaliani in
termini di Roe € tornata lo scorso
anno al livello del 2009, al 4,6%, ri-
mane inferiore a quella delle ban-

cheeuropee.llRoedeigruppiitalia-
ni inclusi in un campione di grandi
bancheeuropee,sileggenellaRela-
zione, éstatodi1,6 puntipitibassodi
quellomedio del campioneloscor-
soanno. Eil 2016 & iniziato nel peg-
gioredeimodi:itassisottozerohan-
nocompresso il margine d'interes-
se,mentrelaltavolatilitadeimerca-
ti ha penalizzato le commissioni,
dimezzando cosi l'utile trimestrale
deiprimidiecigruppi(sivedal'altro
articoloin pagina).

E pensare che lastrada, per certi
aspetti, & segnata. L’hanno imboc-
cata gli istituti piti virtuosi, e scritta
nei piani industriali degli altri. E gli
ingredienti sono quelli indicati dal
governatore Stesso:un recupero
dellaredditivita «passa necessaria-
mente attraverso un aumento del-
Iefficienza, un contenimento dei
costi,unampliamento dellefontidi
ricavo». Eladovenonpuoarrivarci
una banca con le proprie gambe,
puo valere la pena di pensare al-
I'm&a: «Mirate operazioni di ag-
gregazione, condottesecondologi-
chestrettamenteindustriali,posso-
nostimolare e favorire questo pro-
cesso», hadetto Visco.Ricordando
poi che sul fronte del cost/income

Confronto internazionale, i ritorni sul capitale di base

Rorc (return on risk capital). Utile netto/tier 1 capital*
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Nota: nel campione di analisi del Profit&Loss mancano le 9 banche (6 tedesche, 1 francese, 1 lussemburghese e 1 olandese) che non

fanno le segnalazioni Finrep. (*) Tierl capital di fine periodo

lo spazio di manovra non manca:
anche sealnettodei contributistra-
ordinari versati al Fondo nazionale
dirisoluzione, nel 2015icostiopera-
tividellebanche sono rimasti stabi-
li, conun pesosuiricavi, parial 64%,
superiore aquello osservato inme-
dia per i gruppi europei e (mainfe-
riore a quello delle principali ban-
che tedesche e francesi). E dun-
que? «Permoltebancheitaliane re-
sta forte I'esigenza di intervenire
anche sui costi, inclusi quelli per il
personale, agendo su qualita e
quantita degli organici in maniera
coerenteconglisviluppidelmerca-
toe dellatecnologia», hadettoilgo-
vernatore, ricordandotraleiniziati-
ve necessarie una riduzione degli
sportelli, il cui numero é sceso lo
scorso anno a circa 3omila, I'mos in
menorispetto al2008.

Un punto, questo, su cui la rea-
zione dei sindacati ¢ stata imme-
diata.«Viscochiedediintervenire
suicosti,inclusiquellisul persona-
le, dimenticando che il settore ha
rinnovatouncontrattonazionalea
costozeroy,hareplicatoLandoSi-
leoni,segretariogenerale Fabi.Per

AgostinoMegale,segretariogene-
raledellaFisac Cgil, «<nonservono
altri strumenti per affrontare gli
eventuali problemi occupaziona-
li», mentre dalla Uilca Massimo
Masi ricorda I'«esodo volontario
di 7omila colleghi negli ultimi 10
anni».SecondoGiulioRomani,se-
gretario generale First/Cisl «stri-
de I'assenza di una presa di posi-
zionecircaleresponsabilitadeire-
centidissestibancari».

Ma.Fe.
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Fonte: elab. Prometeia su dati Eba, transparency exercise

Massimo Masi
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Un'altra dieta per le banche
Meno sportelli e addetti

[ sindacati insorgono: basta con caccia ai bancari
Bankitalia chiede aggregazioni e promuove Atlante

Selpress € un'agenzia autorizzata da Repertorio Promopress

Ritaglio stampa ad uso esclusivo interno, non riproducibile

GiaANNI SANTAMARIA
Roma

Ignazio Visco, chiede al sistema

bancario di proseguire nella cura
dimagrante, sollecitando un'ulterio-
re riduzione degli sportelli. Ipotesi
contro la quale i sindacati prometto-
no difare le barricate.
Nel corso delle sue Considerazioni fi-
naliilnumero unodiPalazzo Koch ha
dedicato un ampio passaggio alla si-
tuazione degli istituti di credito, alle
criticitd emerse e alla riforma delle
banche popolari e di quelle di credi-
to cooperativo. Con la necessita dii-
pensare alla presenza territoriale di
fronte all’avanzare delle tecnologie.
Permolte bancheitaliane, affermaVi-
sco, «resta forte I'esigenza di interve-
nire sui costi, inclusi quelli per il per-
sonale, agendo sulla qualita e quan-
tita degli organici in maniera coeren-
te con gli sviluppi del mercato e della
tecnologiar, grazie alla quale si otter-
rebbero «significativi risparmi di co-
stonell’offerta di servizi tradizionali e
standardizzabili». Il modello di atti-
vita «va ancora adeguato, proseguen-
donellariduzione degli sportelli». Il lo-
ro numero, ricorda, I'anno scorso &
giasceso dell'11%rispetto al 2008, ar-
rivando a 30mila unita. Andrebbero
ulteriormente limati a favore dell’e-
banking, nel quale - osserva il gover-
natore - «il nostro Paese & ancora al
ventitreesimo posto in Europa».
Parole che fanno insorgereisindaca-
ti di settore. «Al primo licenziamento
alzererno le barricate e bloccheremo
il settore, come gia fatto per rinnova-
reilnostro contratto nazionale», pro-
mette Lando Maria Sileoni, segreta-
rio generale del Fabi, sindacato di
maggioranza dei bancari, che ricor-
da comesubase volontaria siano sta-
ti gia prepensionati 48mila lavorato-
1i. «Aspettiamo ancora di vedere pu-
niti quei banchieri che hanno di-
strutto sei banche italiane e portato

l lgovernatore della Banca d’ltalia,

sul lastricoirisparmiatori», rincarala
dose. Anche Giulio Romani, (First-
Cisl), parla di relazione «difensiva»,
nella quale «stride 'assenza una pre-
sadiposizione circale responsabilita
dei recenti dissesti bancari, accom-
pagnata dalla mancanza di analisi
sulla necessita che il sistema banca-
rio si dotd di modelli di servizio e di
consulenzarealmente innovativi aso-
stegno della redditivita delle banche
edellosviluppo economicor. La «cac-
ciaselvaggia» allariduzione del costo
del lavoro - afferma Massimo Masi
(Uilca) - & un «alibi».

PerVisco, poi, anche la trasformazio-
ne delle popolari in societa per azio-
ni deve «favorire aggregazioni che
consentano di razionalizzare !'orga-
nizzazione, aumentare la redditivita
e lefficienza, irrobustire il capitale».
In questa direzione va data «imme-
diata attuazione» anche alla riforma
delle banche di credito cooperativo,
per la quale Bankitalia, in coordina-

mento conla Banca centrale europea,
emanera al pili presto i regolamenti.
Ma ancheil sistema deve fare rapida-
mente la sua parte. Nel definire I'as-
setto di gruppo eirapporti interni, ri-
cercando «logiche strettamente in-
dustriali» e ancora una volta nella ra-
zionalizzazione ed efficienza. Perile-
gami con il territorio, costitutivi di
queste realta, resta la possibilita di u-
na rappresentanza della componen-
te associativa alivello nazionale e ter-
ritoriale «senza indebite interferenze
sulla pianificazione strategica la ge-
stione operativa e le funzioni di con-
trollo del gruppo». Auspici condivisi
dal presidente di Federcasse, Ales-
sandro Azzi.

Le considerazioni non hanno trala-
sciato i problemi aperti per le banche
italiane, con un'apertura alle «critiche
costruttive» da parte del massimo or-
ganodivigilanza bancariaal'impegno
a«dare conto del nostro operato». Ol-
tre alle vicende che sono finite nelle
aule dei tribunali, Visco segnala gli «as-

setti di governance inadeguati», i 200
miliardi di crediti deteriorati, dei qua-
lile sole sofferenze hanno tuttaviaun
valore paria 90 miliardi. In «larga par-
te» coperte da «garanzie reali». Un
flusso che si sta «<normalizzandoy. Vi-
sco plaude quindi all'iniziativa del
fondo interbancario Atlante che in-
tende farvi fronte e che, pur con ri-
sorse «al momento limitate», ha tutti
gli elementi per il «successo».

Il credito

Visco ricorda che I'ltalia &
al 23° posto in Furopa per
I'e-banking e ne sollecita
'uso a scapito della
presenza sul territorio.

La Fiba: «Faremo barricate»
Le sofferenze nette sono

a quota 90 miliardi, ma
coperte da «garanzie reali»

Massimo Masi
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Nel discorso del governatore
toccato anche
il tema delle riforme
di hanche popolari e credito
cooperativo. Presto
arriveranno i regolamenti.
E al sistema Bcc e chiesto
di adeguarsi rapidamente

Massimo Masi
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BANCHE: MASI (UILCA), BENE VISCO MA DOVEVA OSARE DI PIU' =
'Mi aspettavo un passaggio piu forte sulle Popolari’

Roma, 31 mag. (Adnkronos/Labitalia) - "Abbastanza positivo soprattutto
nella parte in cui ha richiamato i valori europei e quando ha dettato
I'agenda al governo per la ripresa economica e occupazionale del
nostro Paese, ma mancavano o non sono stati sufficientemente
sviluppati alcuni temi fondamentali, quali: Banche Popolari, Banche
del Territorio e responsabilita del management sulle crisi di alcuni
istituti bancari". Cosi il segretario generale della Uilca, Massimo
Masi, al termine della relazione annuale del governatore della Banca
d'ltalia, Ignazio Visco.

"Infatti sulle Banche Popolari - sottolinea Masi - mi aspettavo un
passaggio molto piu forte, in quanto a un anno dall'entrata in vigore
della legge che regolamenta la loro trasformazione in Spa, solo Bpm e
Banco Popolare hanno intrapreso la strada della fusione. Pur
apprezzando il richiamo della vicinanza delle banche alle Pmi, pensavo
a un piu significativo impulso a un modo diverso di fare banca, come
da noi richiesto quasi due anni fa. Infine, la grave lacuna della
relazione di Visco - aggiunge Masi - € la mancanza totale di
valutazione critica verso il top management che ha portato alcuni
istituti alla crisi".

Concludendo Masi dice: "Quando sento dire che il costo del personale e
il problema della mancata efficienza delle banche e bisogna ridurlo,
mi chiedo a cosa sia servito mandare in esodo volontario 70.000
colleghi negli ultimi 10 anni? Purtroppo, questa caccia selvaggia alla
riduzione del costo del lavoro e diventato un refrain troppo spesso
usato come alibi dai nostri banchieri".

(Map/Adnkronos)
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Bankitalia, Masi (Uilca): su popolari Visco doveva osare di piu

Da Red-Bos | Askanews —mar 31 mag 2016 15:05 CEST

Milano, 31 mag. (askanews) - Il giudizio del segretario generale della Uilca Massimo Masi,
al termine della relazione annuale del Governatore della Banca D'ltalia, Ignazio Visco, e
"abbastanza positivo" soprattutto nella parte in cui ha richiamato i valori europei e quando
ha dettato |'agenda al governo per la ripresa economica e occupazionale del nostro Paese.
Ma ci tiene a sottolineare in un comunicato che mancavano o non sono stati
sufficientemente sviluppati alcuni temi fondamentali, quali: banche popolari, banche del
territorio e responsabilita del management sulle crisi di alcuni istituti bancari.

"Infatti sulle banche popolari - sottolinea Masi - mi aspettavo un passaggio molto piu forte,
in quanto ad un anno dall'entrata in vigore della legge che regolamenta la loro
trasformazione in spa, solo Bpm e Banco Popolare hanno intrapreso la strada della fusione".

"Pur apprezzando il richiamo della vicinanza delle banche alle pmi - continua Masi - pensavo
a un piu significativo impulso ad un modo diverso di fare banca, come da noi richiesto quasi
due anni fa. Infine, la grave lacuna della relazione di Visco & la mancanza totale di
valutazione critica verso il top management che ha portato alcuni istituti alla crisi".

Concludendo Masi si pone la seguente domanda: "Quando sento dire che il costo del
personale ¢ il problema della mancata efficienza delle banche e bisogna ridurlo, mi chiedo
a cosa sia servito mandare in esodo volontario 70.000 colleghi negli ultimi 10 anni?
Purtroppo questa caccia selvaggia alla riduzione del costo del lavoro & diventato un refrain
troppo spesso usato come alibi dai nostri banchieri".
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MF DOW JONES

BANKITALIA: Masi (Uilca), Visco doveva osare di piu'

MILANO (MF-DJ)--Il giudizio del segretario generale Uilca Massimo Masi, al termine della relazione annuale
del Governatore della Banca D'ltalia, Ignazio Visco, e' abbastanza positivo soprattutto nella parte in cui ha
richiamato i valori europei e quando ha dettato I'agenda al Governo per la ripresa economica e
occupazionale del nostro Paese. Ma ci tiene a sottolineare che mancavano o non sono stati sufficientemente
sviluppati alcuni temi fondamentali, quali: Banche Popolari, Banche del Territorio e responsabilita’ del
management sulle crisi di alcuni istituti bancari. "Infatti sulle Banche Popolari - sottolinea Masi - mi aspettavo
un passaggio molto piu' forte, in quanto ad un anno dall'entrata in vigore della Legge che regolamenta la loro
trasformazione in Spa, solo B.P.Milano e B.Popolare hanno intrapreso la strada della fusione. Pur
apprezzando il richiamo della vicinanza delle banche alle Pmi, - continua Masi - pensavo a un piu'
significativo impulso ad un modo diverso di fare banca, come da noi richiesto quasi due anni fa". "Infine la
grave lacuna della relazione di Visco - aggiunge Masi - €' la mancanza totale di valutazione critica verso il top
management che ha portato alcuni istituti alla crisi". "Quando sento dire che il costo del personale e' il
problema della mancata efficienza delle banche e bisogna ridurlo”, ha concluso leader sindacale, "mi chiedo
a cosa sia servito mandare in esodo volontario 70.000 colleghi negli ultimi 10 anni? Purtroppo questa caccia
selvaggia alla riduzione del costo del lavoro e' diventato un refrain troppo spesso usato come alibi dai nostri
banchieri". fch francesca.chiarano@mfdowjones.it (fine) MF-DJ NEWS

Milano Finanza copyright 2014 - 2016. Tutti i diritti riservati
Le informazioni sono fornite ad uso personale e puramente informativo. Ne ¢ vietata la commercializzazione e
redistribuzione con qualsiasi mezzo secondo i termini delle del sito e secondo le leggi sul
diritto d'autore. Per utilizzi diversi da quelli qui previsti vi preghiamo di contattare
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REUTERS

Banche, sindacati a Visco: basta caccia al bancari, faremo
barricate
martedi 31 maggio 2016 16:11

ROMA (Reuters) - I sindacati dei bancari minacciano di salire sulle barricate in caso di ulteriori tagli al personale
per far recuperare redditivita al settore, come chiesto stamani dal governatore della Banca d'Italia Ignazio Visco.

Lando Maria Sileoni, Segretario Generale Fabi, ha ricordato che negli ultimi anni sono usciti su base volontaria,
attraverso i prepensionamenti, 48.000 lavoratori bancari.

"Se qualcuno ha in mente, compresi i gestori del Fondo Atlante, di iniziare |la stagione dei licenziamenti, trovera
pane per i suoi denti. Al primo licenziamento bloccheremo il settore, come gia fatto per rinnovare il nostro Contratto
Nazionale".

Sulla stessa linea il segretario generale Uilca Massimo Masi. "Questa caccia selvaggia alla riduzione del costo
del lavoro & diventato un refrain troppo spesso usato come alibi dai nostri banchieri", ha detto Masi.

ADEGUARE MODELLO

Visco ha detto che le banche devono recuperare redditivita, ma i bassi margini di interesse, la necessita di avere
meno leva finanziaria e minori ricavi per servizi resi pil economici da nuova tecnologias e concorrenza, rendono la
strada del contenimenti dei costi I'unica davvero percorribile.

"Il modello di attivita, basato su una diffusa presenza territoriale, va ancora adeguato, proseguendo nella riduzione
degli sportelli, il cui numero & sceso lo scorso anno a circa 30.000, I'11% in meno rispetto al 2008", dice il
governatore.

Poi Visco sottolinea che per le banche in difficolta "saranno indispensabili azioni ancora pil determinate e
tempestive di contenimento dei costi. Le ripercussioni sui dipendenti coinvolti potranno essere attenuate anche
grazie al recente ampliamento della possibilita di accedere alle prestazioni del fondo di solidarieta di settore".

Agostino Megale, segretario generale della Fisac Cgil, chiede di non cambiare linea nella gestione dei problemi
occupazionali del settore dei prossimi anni. "Ci ha permesso di gestire in modo unitario e condiviso tra le parti circa
50 mila esuberi dall'inizio della crisi. Mi sarei atteso dal governatore sia un apprezzamento su come le parti sociali
hanno gestito questa fase e sia il rilancio di un'azione di responsabilita verso gli ex manager che hanno portato al
fallimento prima le quattro banche e poi determinato le difficolta delle due banche venete".

Tra i dossier caldi dei prossimi mesi che sta gia preoccupando i sindacati, c'é anche la cessione delle quattro banche
temporaneamente messe in sicurezza con la risoluzione® dello scorso 22 novembre.

Ci sono circa 5.800 dipendenti nei quattro istituti, Banca Marche, Banca Etruria, CariChieti, CariFerrara e il
presidente Roberto Nicastro ha tempo fino a fine settembre per trovare compratori.

Finora la maggior parte delle offerte non vincolanti € venuta da private equity e questo preoccupa i sindacati che
non vedono sufficienti garanzie a tutela degli attuali occupati.

Secondo una fonte sindacale, le sigle che rappresentano i lavoratori di queste quattro banche incontreranno
Nicastro il prossimo 9 giugno.

Il segretario generale dell'Ugl, Francesco Paolo Capone definisce "sbrigativa" la soluzione indicata da Visco per gli
istituti in difficolta.

(Stefano Bernabei)
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