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Il caso. Terza settimana di sciopero

Si cerca una soluzione
per Direct Line

LavertenzadiDirectlinesem-
bra destinata a fare storia nel set-
tore assicurativo ed & anche per
questo che i sindacati (Fisac-Cgil,
Fna, First Cisl e Uilca Uil) hanno
portato la vertenza al tavolo peril
rinnovo del contratto collettivo
nazionalein Aniaestannoportan-
do avanti una battaglia senza pre-
cedenti. L’azienda ha disdettato
I'integrativo e ha dichiarato 200
esuberi su8oo addetti, giustificati
dalla situazione del mercato che
vede laraccolta premi ridotta del
20%trail2o11eil2015, politiche ag-
gressive degli aggregatori, pre-
mio medio in forte calo, costi su-
periori del 10% rispetto alla con-
correnza, profittabilita inferiore
rispettoai principali competitors.
Dopo gli scioperi, i presidi e il
mancato accordo dell'8 agosto, al
termine diuna trattativache é an-
data avanti per oltre 70 giorni, i
sindacati hanno deciso di avviare
uno sciopero a oltranza arrivato
alla terza settimana. Nel frattem-
po l'azienda, unilateralmente, ha
inviato una comunicazione ai la-
voratori proponendo un incenti-
voall'esodo e la possibilita di ade-
rireentroilissettembre.Successi-
vamentenoneéesclusoilricorsoai
licenziamenti collettivi, una pro-
spettivacheilsindacatoauspicasi
eviti. Lasituazione viene conside-
ratamolto critica, in parte perché
insiste su un’area territoriale cir-
coscritta - Cologno Monzese -, in
parte perché I'eta media dei lavo-
ratori & molto bassa e rende im-
percorribile lastrada dei prepen-
sionamenti.
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