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Banca Popolare di Milano: disdetta del Contratto Integrativo 
grave esasperazione del confronto da parte aziendale  

 
 

La disdetta del Contratto Integrativo Aziendale da parte della Banca Popolare di 
Milano, in un momento di sospensione del confronto, alla vigilia delle assemblee con 
i lavoratori, è un atto grave, che incrina in modo pesante le relazioni sindacali in 
azienda, durante una trattativa estremamente delicata. 
 
La decisione del management di Bpm respinge nei fatti la richiesta di attendere 
l’esito della consultazione del personale per riprendere il confronto. 
 
Evidentemente qualcuno sta operando per non trovare un accordo e rompere un 
impianto di relazioni sindacali, che nel tempo ha consentito di trovare soluzioni 
costruttive e di prospettiva, in Banca Popolare di Milano, come in altre banche, dove 
è peraltro in corso un tentativo analogo, rispetto al quale l’Abi dovrebbe intervenire 
al più presto per impedirlo. 
 
La disdetta del CIA in Bpm è ancora più grave rispetto a quella del MPS in quanto la 
banca senese prevede, in caso di accordo, il ripristino e gli arretrati delle eventuali 
cifre non erogate, mentre in quella milanese questa clausola non è prevista. 
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La Uilca respinge in modo fermo e assoluto questa logica, per di più posta in atto in 
un’azienda dove le lavoratrici e i lavoratori, in quanto soci, sono elementi organici 
alla Banca e al suo assetto cooperativo, che non è, e non potrà essere, messo in 
discussione. 
 
La Uilca nel corso delle assemblee evidenzierà il comportamento grave assunto 
dalla Banca e valuterà con le lavoratrici e i lavoratori le opportune iniziative da 
adottare per contrastarlo. 
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