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Riscossione
con 4 direzioni
Stop all’'aggio
solo per legge

tidico individuato dal de-

creto fiscale collegato alla
manovradello scorso autunno
per 'addio a Equitalia e il de-
butto delnuovo ente pubblico
dellariscossione.lorganizza-
zione € pronta e ieri e stata illu-
strata anche ai rappresentanti
dei sindacati di settore (Fabi,
First Cisl, Cgil Fisac, Uilca).

1l nuovo ente pubblico sard
strutturatoinquattrodirezioni:
Audit, Relazioni esterne e go-
vernance, Affari legali, Ammi-
nistrazione, finanza e control-
lo. A queste si aggiungera una
segreteriatecnicainstaffalpre-
sidente, Saranno tre le macro
aree operative: Innovazione e
servizi operativi, Risorse uma-
neeorganizzazione, Riscossio-
ne. Quest'ultimasisuddividera
in due macro-strutture territo-
riali (Nord e Sud), a loro volta
suddiviseindirezioniregionali
¢ poia scendere inambiti pro-
vinciali o accorpamenti degli
stessi in un’ottica di ottimizza-
zionedellerisorse.Inalcunere-
altdregionali con maggior con-
tenzioso saranno rafforzate le
strutture ad hoc per la gestione
delle controversie.

Cosicomeprevistodallaleg-
ge, il comitato di gestione sara
composto dal direttore del-
I'agenzia delle Entrate, che & il
presidente dell’ente, e da altri
due soggetti nominati traidiri-
gentidellastessa Agenzia. llco-
mitatodurerain caricatre anni,
i componenti potranno essere
nominati una sola volta e non
percepiranno compensi.

1l tema dellaremunerazione
delservizio (ossial'aggio) sara,
invece,demandato dallo Statu-
todelnuovoente(ilDpcmeésta-
to gia registrato alla Corte dei
contie inattesa di pubblicazio-
ne in «Gazzetta Ufficiale») «a
iniziative legislative» come
spiega il comunicato diffuso in
seratadaisindacati.Mentre per
i dipendenti provenienti da
Equitalia é stato ribadito il «ri-
conoscimento degli attuali
contrattiinessere ».

S abator’luglio¢ilgiornofa-

M.Mo.
G.Par.

diffusione:107465
tiratura:158319

=g NORME&TRIBUTI &= g

7,...

DA vt sl s oer



