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Bnl, mille esodi i due annt
Sindacati contro Unicredit

.

E i e $

MILANO — Mille esuberiin due
anni, entroil2014, estop alnuo-
vo piano di apertura sportelli,
previsti inizialmente in 50
agenzie entro il 2013 e ora dra-
sticamentescesial0.Sonoque-
sti i numeri della Bnl post cura
dimagrante imposta dalla casa
madre francese, iffig Paribas, e
comunicati ai sindacati interni.
Con i quali & cominciata una
contrattazione che andra avan-
tifinoametagennaio, invistadi
unaccordo, e che parte da posi-
zioni di “profonda distanza”.
Alla fine del percorso, secondo
le intenzioni della banca, i di-
pendenti in Italia dovranno
scendereal3milaunita, secon-
do un calendario di riduzione
dell’organico che dovrebbe ri-
guardare 1.700 unita in tutto il
mondo. Per quanto riguarda
Bnl, gli esuberi riguardano 400
persone in eta pensionabile
mentre 600 dovrebbero con-
fluire nel Fondo di accompa-
gnamento. Del resto, la banca
ha gia fatto sapere che il piano
esodi prevede anche mobilita
geografica e funzionale, secon-
do un approccio definito dalle
segreterie sindacali aziendali
“in contraddizione” con il pia-
no2010-2012 e «lerassicurazio-
ni fornite pubblicamente dai
vertici aziendali sulla stabilita
della banca e sulle prospettive
di SVﬂllppO».

Clima incandescente anche
in Unicredit, dove ci sono 3.500
esuberi, che pero entro il 2015
raggiungeranno tutti 'eta pen-
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sionabile. «Ma l'accordo deve
considerare anche quello che
succedera in futuro - spiega
MassimoMasi, segretariogene-
rale Uilca - e inoltre deve essere
chiaro che questo éun patto ge-
nerazionale, fatto di persone in
uscitamadi altrettante persone
che entrano». Fortemente con-
trariall'utilizzo dellostrumento
delle uscite/esodi quale unica
soluzione per la riduzione dei
costi anche il Coordinamento
nazionale Fabi all'interno della

Ridoftto il numero
dinuove filiali.La
Fabi: “Macelleria
sociale” aPiazza

Cordusio

banca, al termine dell'incontro
chehaformalmenteavviatoi50
giorni di trattative per raggiun-
gere un'intesa sulla questione.
«Ci opporremo in ogni modo a
questa ennesimaoperazione di
macelleria sociale», spiega la
Fabi. Che puntail dito anche su
«una classe dirigente numeri-
camente doppiarispetto aglial-
trigruppibancariinItalia, le cui
retribuzioni e benefit non sono
stati mai minimamente intac-
cati dalla crisi finanziaria e i cui
risultati negativi sono sotto gli
occhi dei lavoratori, del merca-
to e dell' opinione pubblica».
(vi.p.)
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Sono le persone che
dovrebbero confluire nel
Fondodi
accompagnamento

a Via Veneto, 400 hanno
I’eta pensionabile
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E’ il periodo entro cui si
dovrebbe raggiungere
Paccordo tra i sindacati
eiverticidi

Piazza Cordusio
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Bazol:“Cucchianiper crescereall‘estero”
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