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Accordi firmati

In data 3 e 4 luglio 2012 si sono riunite le delegazioni ad hoc di Gruppo delle
Organizzazioni Sindacali con la delegazione aziendale del Gruppo Bancario
Credito Valtellinese per il confronto inerente le seguenti problematiche:

- accentramento dei Servizi segreteria informazioni delle Direzioni Crediti in
Bankadati
-fusione per incorporazione del Credito Artigiano nel Credito Valtellinese

Dopo un approfondito confronto si € trovato un accordo volto principalmente
a tutelare le condizioni salariali e normative dei colleghi.

In merito al primo punto I'accordo sottoscritto non prevede nessuna forma di
mobilita territoriale a carico dei colleghi che verranno coinvolti,
salvaguardando le professionalita acquisite in anni di lavoro e i livelli
occupazionali.

Per quanto riguarda invece il Credito Artigiano, I'accordo ha previsto il
mantenimento dell’anzianita di servizio anche all'interno del Fondo malattia
del Credito Valtellinese riconoscendo pari dignita. | colleghi della Direzione
generale del Credito Artigiano, coinvolti maggiormente dalla
riorganizzazione, saranno garantiti nei loro percorsi professionali, con
particolare attenzione alle esigenze di territorialita.

La trattativa proseguira in maniera serrata sulla riorganizzazione
complessiva del Gruppo Bancario e vi terremo costantemente informati data
I'importanza degli argomenti.
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