
 
Care Colleghe e cari Colleghi, 

 
Si è svolto in data odierna un incontro con la Direzione relativamente al 

primo lotto di chiusura delle Filiali, attuato a partire dai giorni scorsi. 
90 risorse coinvolte: 46 destinate a filiale aggregante della filiale in 
chiusura, 9 in altra filiale aggregante, 32 in filiale diversa. 1 in social 

hour. 
 

Per la Mobilità territoriale: 74 risorse collocate a meno di 20 km, 8 a più 
di 20 km con distanza uguale o migliorativa rispetto a quella già 

percorsa, 7 collocati oltre 20 km. 1 in social hour. 
 

Come Mobilità professionale: 85 risorse ricopriranno lo stesso ruolo, 4 
altro ruolo con sviluppo professionale, 1 social hour. 

Attualmente la chiusura della filiale di Trieste 1 è posticipata dal 
secondo al terzo lotto. 

 
Sarebbe facile in questo momento criticare tutto e tutti, ma per senso di 

responsabilità ci riserviamo ogni valutazione e considerazione in 
merito, alla conclusione della giornata di domani stante il previsto e 

fondamentale incontro con il Consigliere Delegato per l'illustrazione del 
Piano Industriale. 

 
Con l'occasione, oggi abbiamo sottoscritto con la Direzione, la 

possibilità di usufruire della Social Hour anche per un periodo di 2 mesi 
(ferma restando la scadenza prevista per il 31.12). 

 
Come detto, domani, in occasione dell'incontro con il Consigliere 

Delegato per l'illustrazione del Piano Industriale, chiederemo la proroga, 
già da NOI piu' volte sollecitata, della scadenza degli accordi e degli 

inquadramenti prevista per domani, 30/09/2015. 
 

Vi informiamo altresì che ci sono segnali da parte di Caspie di rimborsi 
in arrivo. 

 
Segreteria di Gruppo Banca Popolare di Vicenza  

 
Vicenza, 29 Settembre 2015  
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