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COMUNICATO 

 
Apprendiamo dalla Stampa di una dichiarazione dell’Amministratore 

Delegato Dott. Morelli che attribuirebbe la responsabilità  per la 

difficile situazione aziendale al rispetto da parte dei Lavoratori 

dell’orario di uscita, contrattualmente previsto dal CCNL di Settore. 

Quanto riportato nell’articolo sopra richiamato, oltre che una 

evidente caduta di stile, ci sembra in netta controtendenza rispetto 

alle scelte aziendali sulle mancate autorizzazioni del lavoro 

straordinario. Tale affermazione sarebbe, inoltre, un segnale di 

grossa incoerenza riguardo all’attenzione sui costi del personale e 

alle dichiarazioni fatte dallo stesso AD rispetto alla qualità, alla 

professionalità ed al senso di appartenenza dei Lavoratori del 

Gruppo Montepaschi, i quali troppo spesso si sono trovati invece a 

dover gestire situazioni in cui le preposte Funzioni aziendali si sono 

sfilate lasciandoli soli e senza una guida. 

Chiediamo, quindi, all'Azienda di rettificare prontamente quanto 

riportato dagli Organi di Stampa, affinché sia mantenuto un 

adeguato livello di Relazioni Industriali e che il lavoro svolto fino ad 

oggi non sia vanificato da dichiarazioni che non sono necessarie, 

soprattutto visti gli impegni che ci attendono nei prossimi mesi. 

Ribadiamo infine che, nonostante il contesto, è solo grazie 

all’impegno costante  ed alla dedizione giornaliera di tutti i 

Lavoratori se il Gruppo MPS ha potuto superare le recenti 

complessità.  
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