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Credito. Cambio al vertice del Comitato

Lodesani a

-

Abi,

riparte I'attivita
sindacale del Casl

Cambio al vertice del Comi-
tato affari sindacali e del lavoro
dell’Abi. Dopo le dimissioni di
AlessandroProfumodallapresi-
denza del gruppo Mps, ieri 'Abi
ha nominato come nuovo presi-
dente Eliano Omar Lodesani,
chief operating officer del grup-
po Intesa Sanpaolo dal 2014. Pur
nonsbilanciandosi sunessun te-
ma particolare, in attesa della
primariunione del Casl, Lodesa-
ni ha lanciato un messaggio che
interpretail suoapproccioall’in-
carico: «Non possiamo non
guardare al futuro, cerchiamo di
farlo nel modo migliore. Il siste-
maéincontinuocambiamento».
Epropriodiquesto Abieisinda-
catidovrannoparlare quandoal-
I'ordine del giorno arriverala ri-
formadegliinquadramentiche &
oggetto diuno dei cantieri aperti
conl'ultimorinnovodel contrat-
to collettivo nazionale di lavoro.
OradeguamentodelFocallaleg-
ge di stabilita in materia di de-
contribuzione. O ancoralarifor-
ma delle agibilita sindacali. No-
nostante il contrattosiastatorin-
novato il Casl dovra comunque
affrontare con il sindacato una
serie ditemichehannounrilievo
tutt’altrochesecondario,soprat-
tutto nellavitadelle aziende.
Ilmanager rimarrain caricafi-
noallascadenzadelle cariche as-
sociative, prevista per il luglio
del2016,maquello che é eviden-
te nellascelta diunafiguracome
Lodesani é che non si tratta di
unanomina ponte, madiunano-
minache,amenodisviluppiinat-
tesi, ¢ destinata ad avere conti-
nuita. «kEimportante-ha aggiun-
to Lodesani-sedersiconisinda-
cati e lavorare bene, come ha
fatto il mio predecessore Ales-
sandro Profumo, per trovare so-
luzioni che facciano bene al si-
stemay. I sindacati premettono
soprattutto il fatto che buone re-

lazionicisaranno,nellamisurain
cui sara salvaguardata 'occupa-
zione. Illeader della Fabi, Lando
Maria Sileoni, coglie I'occasione
per ritornare sulla «divisione al-
I'interno della stessa associazio-
ne (falchie colombe) trachivor-
rebbe cacciare fuori dal settore
bancario almeno somila lavora-
tori, magari attraverso forme di
prepensionamento obbligatorio
che non accetteremo mai, e tra
chi invece cerca un confronto
costruttivo col sindacato». In
ogni caso «la nomina a capo del
CasldiElianoOmarLodesani,un
professionista che noi apprez-
ziamo, sara valutata nei fatti».
Agostino Megale, segretario ge-
nerale dellaFisac osservache«il
risultato ottenuto nel buon ac-
cordo realizzato nel gruppo In-
tesa fa ben sperare anche per il
futuro delle relazioni che il nuo-
vo presidente del Casl a cui fac-
cio gli auguri potra mantenere e
rafforzare a livello nazionale.
Questo non potremo che misu-
rarlo concretamente nelle pros-
simesettimane.Inognicasoilve-
ro metro di misura sara I'impe-
gno ad assumere la priorira del-
I'occupazione». Le reazioni dei
sindacati,chehannoavutomodo
diavereun’interazione forte con
Lodesaninell'ultimorinnovodel
contratto e in azienda, sono ge-
neralmente positive.In previsio-
ne dei prossimi appuntamenti
con Abi, il segretario generale
della First Cisl, Giulio Romani
conta «su un atteggiamento co-
struttivo che faciliti il percorso
orientatoallaprosecuzionedella
tradizione concertativa del set-
tore». MassimoMasi, segretario
generale dellaUilca, confida che
lanomina «portiaconsolidare in
Abi logiche costruttive, impron-
tate al dialogo trale parti».
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