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Oggetto: Diffida mancata applicazione Contratti integrativi vigenti Aziende del Gruppo 

BPER 

 

 La presente per ribadire, come segnalatoVi in più circostanze, che i contratti integrativi 

vigenti sono allo stato attuale inapplicati in alcune parti. 

In particolare, rileviamo la mancata applicazione relativa al riconoscimento degli 

inquadramenti del Personale e delle indennità previste. 

Queste scelte miopi e alla lunga contrarie all’interesse aziendale, sono evidentemente 

funzionali al disegno di svuotare di contenuto gli accordi raggiunti con le Organizzazioni 

Sindacali, oltre che esprimere la volontà aziendale di risparmiare sui costi esclusivamente 

riducendo quelli del Personale, ottenendo in questo modo la demotivazione dei colleghi ai quali è 

affidato il raggiungimento degli obiettivi previsti dal Piano Industriale.  

 E’ evidente che tale metodo pone le basi per incrinare le relazioni sindacali in questo 

Gruppo. 

 Vi invitiamo pertanto a risolvere con urgenza le situazioni su descritte, diffidandovi dal 

continuare a non applicare quanto sopra. 

 Distinti saluti. 
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