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Contratti bancari disdetti in anticipo
A Como sono 500 gli impiegati esodati

Molteni (Uilca): «In alcune filiali se qualcuno si ammala non viene sostituito»
Frigerio (Fisac Cgil): «Si chiudono gli sportelli per ridurre il personale»

«La crisi
non puo
essere
pagata

dai
dipendenti»

COMO

ALBERTO GAFFURI

s L’anticipazione della
disdetta del contrattonazionale,
inscadenzail prossimo giugno,
& - a detta dei sindacati - «un
chiaro segnale».

Ainizio settimana, ’Abi, l'as-
sociazione cheraccoglieiprinci-
pali gruppi bancari italiani, ha
formalizzatoladisdettaantici-
patadel contrattonazionale dei
bancari. Un fatto «mai avvenuto
inprecedenza», com-
mentalasindacalista
comasca Maria Cri-
stina Frigerio (Fisac
Cgil) che, senzamez-
ze misure, parla di
una «rotturadeirap-
porti» tra istituti di
credito e rappresen-
tatideilavoriche, cer-
tamente, e tuttofuor-
ché unbeneinunmo-
mento in cui «lebanche, anche
sul territorio comasco, tendono
achiudere glisportelliearidur-
re il personale per abbattere i
costi».

Posti di lavoro persi
All'unisono, isindacati parlano
di28.500 postidilavoro persiin
Italia nell’ultimo quadriennio,
conunaprospettivainriduzione
diulteriori4Omiladiquiaqual-
che anno.
InLombardiaoralavoracirca
i1 30% dei 330mila dipendenti
bancariitaliani. Sonotremilae
500 (fonte Fiba Cisl),aComo, gli
impiegati aglisportelli. «Le ban-
che - commenta il segretario
generale Fiba Cisl Laghi, Alber-
toBroggi - vogliono farricadere
suidipendentile scelte dissen-
natedeimanager. Disdireil con-

trattosignificatornareall'anno
zero, ridiscutendo gli accordi
raggiunti nel recente passatoe
dimenticandosiche,al diladei
proclami, le ultime semestrali
o degliistituti piu im-
portantisisono chiu-

se in utile».

Se, perunverso,la
discussione sull'even-
tuale rinnovo si pro-
trarradiquial prossi-
mo giugno, ¢ molto
piustringenteil tema
del Fondo di solida-
rieta disettore, stru-
mentocheinunadoz-

zina d’anni ha concesso a oltre
40mila bancari di raggiungere
anzitempo la pensione e che, a
disdettaavvenuta,assume con-
torni meno solidi degli attuali.

«Entro il mese di ottobre -
spiegail segretarioregionale Ui-
lca Uil, Danilo Margaritella - il

Fondo dovraessere armonizza-
toconledisposizionidellalegge
Fornero. Si trattadiun passaggio
fondamentale, perché questo
strumento hagarantito permol-
tilavoratorialtrimenti scoperti
loscivolamento verso la pensio-
ne». Il primo pensiero vaaico-
siddetti esodati, 500 (fonte Fiba
CisDaComo, chegrazieaquesta
forma di sostegno alreddito in
capo alle aziende, si sono visti
accordare finoaun quinquennio
di contribuzione in attesa del-
l'assegno Inps.

Si pensa auno sciopero
«Adiecimesidallascadenzana-
turale - continua Silvano Molte-
ni(UilcaComo) -siiniziaapar-
Tare di riduzione del costo del
lavoro, diesuberie dirazionaliz-
zazione degli sportelli quando
alcunefilialinon sononemme-
noingrado digarantire l'apertu-
rain caso dimalattiadel perso-
nale assegnato».

Benché non ancora ufficia-
lizzato, i lavoratori potrebbero
decidere per uno sciopero da
tenersiilprossimo 31ottobre, in
concomitanza con la Giornata

mondiale del risparmio. «Quella
comunicata nei giorni scorsi -
commentaRoberto Lumini (Fa-
bi Como - € un’azione di forza
inutile. E evidente che la crisi
esiste, ma questanon puo essere
pagatanéattraversolacancella-
zione del contratto nazionale
perfavorire contratti aziendali,
tantomenoriducendoil perso-
nalesenzafutureassunzioni. A
fronte delle uscite, il turn over
ha riguardato non piu del 30%
delle posizionirimaste scoper-
te». m

impiegati bancari, arischiolioro posto di favore
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