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SPOLETO RISTRUTTURAZIONE AZIENDALE

Bps, esodo per quaranta

~ SPOLETO —

QUARANTA ESUBERYI, dieci in meno rispetto a quelli preventi-
vati dai commissari. Sono le ricadute dell’accordo siglato tra le parti
sociali sulla ristrutturazione della Bps. Lucio Giardini, della segrete-

ria della Uilca, spiega che «il ridimensionamento dell'organico €
purtroppo uno di quegli interventi che si sono resi necessari per
tamponare gli effetti della precedente gestione, che sopratutto
nell’ultimo periodo, aveva compromesso 1 fondamentali della ban-
ca. Lariduzione di organico complessiva potra essere di 55/65 perso-
ne se includiamo 1 15 colleghi gia usciti a maggio. I dipendenti di
cui all’accordo invece, utilizzerano il fondo per 1 prepensionamenti
di categoria. Questa misura insieme ad altre, come ad esempio quel-
le che riguardano i costi della gestione dei crediti — va avanti Nico-
lini — sono intereventi che riducendo in prospettiva la struttura
dei costi complessivi aziendali, potranno gia dai primi trimestri del
2014 far tornare la banca in utile, premessa per assicurare la ripresa
di valore e quindi favorire I’apporto dei capitali indispensabili per
sostenere una nuova e pitt equilibrata fase di sviluppo dell’Istituto».
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