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UILCA Lombardia: parte la Formazione Internazionale 

rivolta ai Quadri Sindacali di aziende multinazionali 

 

La UILCA Lombardia ha dato avvio quest’anno ad un ambizioso programma di formazione 

continua, nel segno del motto “un corso al mese”, rivolto ai propri quadri sindacali con offerte 

diversificate dedicate ai vari livelli di esperienza. In questo ambito si è inserito di recente il 

primo Corso di Formazione su materie internazionali. 

I due moduli sui quali la formazione si è sviluppata, hanno preso vita dal Gruppo di lavoro 

Internazionale della Regione Lombardia nato lo scorso anno ed hanno seguito una linea 

mirata a dare strumenti utili ad alimentare da un lato competenze tecniche e legali, dall’altro 

visioni e strategie di politica sindacale internazionale. 

I docenti nelle due giornate di formazione del 23 febbraio e 9 marzo, Bianca Cuciniello, Lucia 

Peveri e Florenzo Barbaruolo, hanno approfondito temi quali i CAE (Comitati Aziendali 

Europei), le TUA (Alleanze Sindacali Transnazionali), i GFA (Accordi Quadro Globali), 

dedicando anche ampio spazio ai meccanismi di funzionamento e progettazione strategica 

delle Federazioni Sindacali Europee e Globali, in particolare UNI Global Union - alla quale 

UILCA aderisce - nonché alle prassi di Dialogo Sociale a livello europeo. 

In un contesto di globalizzazione, la UILCA Lombardia sostiene la costruzione di un 

Sindacato Internazionale sempre più forte e autorevole, preparato a gestire il cambiamento 

e ad elaborare strategie di rafforzamento e tutela dei diritti.  

I quadri che hanno partecipato alle due giornate formative provengono da imprese 

multinazionali dei settori bancario e assicurativo ed hanno composto una platea 

caratterizzata da una forte presenza femminile e di giovani. Molti dei partecipanti hanno 

attivamente contribuito alla riuscita del corso, attraverso la presentazione di specifiche realtà 

aziendali o di CAE e attraverso l’approfondimento di specifiche criticità.  

E’ emerso con chiarezza che il rafforzamento del sindacato passa anche attraverso la presa 

di coscienza della necessità di creare network tra sindacati di paesi e culture diversi, 

abbattendo barriere e alimentando fiducia.   
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