
INFORMATIVA 

Care Colleghe e Colleghi,


nel tardo pomeriggio di venerdì 30 aprile, le Organizzazioni Sindacali e 
l’Azienda hanno convenuto di procedere alla proroga degli Accordi 
sulle Tutele Occupazionali e sullo Smart Working Emergenziale fino 
al 30 settembre prossimo. Nella prima metà di giugno si aprirà la 
trattativa sul nuovo accordo di Gruppo per lo smart working.


Come di consueto vi terremo informati.
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