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Incontro con Ufficio Personale

UIL CREDITO ESATTORIE
€ ASSICURAZION!

CGIL L
. Gonea

Gentili Colleghe e Colleghi,
a seguito delle numerosissime segnalazioni e lamentele vi informiamo che in data 04/08/21 le
OO0.SS. della Cassa di Risparmio hanno chiesto un incontro urgente con la Direzione dell’Ufficio

People Management allo scopo di avere informazioni esaustive in merito ai seguenti punti:

applicazione “Nuovo orario flessibile”

assessment

apertura filiali a giorni alterni

Filiale virtuale (orari di lavoro, turni, lavoro di sabato...?)

smart working
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Varie ed eventuali

Data la rilevanza degli argomenti abbiamo chiesto che questo incontro si svolga il prima possibile.

Vi terremo informati sull’esito di questo incontro.

Treffen mit der Personalabteilung

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

aufgrund der zahlreichen Berichte und Beschwerden teilen wir Euch mit, dass die Gewerkschaften
der Sudtiroler Sparkasse am 04.08.21 um ein dringendes Treffen mit der Leitung der
Personalverwaltung angefordert haben, um umfassende Informationen tber die folgenden Punkte

zu erhalten:

1. Anwendung der ,Neuen flexiblen Arbeitszeiten®

2. Assessment

3. Offnung der Filialen an abwechselnden Tagen

4. Virtuelle Filiale (Arbeitszeiten, Schichten, Samstagsarbeit...?)
5. Smart working

6. Verschiedenes

In Anbetracht der Wichtigkeit der Themen haben wir gedréngt, diese Sitzung so schnell wie mdglich

abzuhalten.

Wir werden Euch Uber das Ergebnis dieses Treffens auf dem Laufenden halten.

Bolzano-Bozen 05.08.2021
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