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Ipotesi di riforma. Partitaieri da Roma la presentazione itinerante del modello proposto all’Abi dai sindacati di categoria

Road show per la banca del futuro

+ EpartitaieridaRomalapre-
sentazione del nuovo modello
di banca proposto dai sindacati
che tocchera diverse citta italia-
ne, con l'obiettivo di coinvolge-
re l'opinione pubblica. In modi
diversile sigle del credito hanno
manifestato la necessita di crea-
reunabanca che possacontribui-
realrilanciodel paese e arginare
I'emorragia dei dipendenti del
settore: le loro stime prevedono
che tra qualche anno i bancari
scendanosottoi 30omila. Nume-
ro che & il frutto della logica dei
tagliorizzontalidi personale efi-
liali. Il sindacato indica unarotta
nuova e lo fa alla vigilia dell’as-
sembleadi Abi,fissataper doma-

ni a Roma. Se i banchieri non in-
tendono cambiare direzione si
passeradalle parole «allamobili-
tazione.-diceil segretario gene-
rale aggiunto della Fabi, Mauro
Bossola -. Il prossimo incontro
previstoallafine diluglio sarade-
terminante per sapere se Abi
vorra agire responsabilmente
oppureaccollarsilacolpadinuo-
ve giornate di sciopero a partire
dal prossimo autunnoy.

11 primo passo delle riforma
propostodaisindacatideve esse-
re unritorno allaspecializzazio-
ne: abbandonare il modello di
banca universale e scorporare
bancacommercialeebancad’in-
vestimento. Poi creare consorzi
per larealizzazione di grandi in-
frastrutture per il Paese. Con il
pianoche propongono, isindaca-
ti ritengono non solo che ci pos-
saessere unutilizzo pitefficien-
te del capitale umano, ma che si
possa uscire dalla logica dei ta-
gli, concentrati soprattutto sulle
risorseumane. Logicaacuisiop-
pongono con forza perché «si
tratta di visione miope, figlia di
ragionamenti di breve momen-
to, utili solo a difendere rendite
di posizione, gli stessiche hanno
portato alla disastrosa situazio-
ne attuale, in cui le banche sono
precipitate ai minimi storici del-
lafiduciadicittadini e clienti»,af-
fermaBossola.

Ilnuovomodello,diceilsegre-
tariogenerale dellaFisac Agosti-
no Megale, & quello che «mette
al centro la crescita industriale
del Paesey. Per quanto riguarda
le prospettive occupazionali del
settore «il rapporto tra innova-
zionedigitalee come questasiri-
flette sugli esuberi, e la capacita
diriqualificazione e formazione
verso lattivita di consulenza,
puoprodurreunrisultato: 'occu-

pazione smette diridursi per co-
minciare a riqualificare il perso-
nale e ariprendere le assunzioni
di giovani, come dimostra l'ulti-
mo accordo in Unicredit», ag-
giunge Megale. «Lanovita-spie-
gail segretario generale della Fi-
baGiulioRomani-eécheilsinda-
catosifaparte attivadiunmodel-
loche possagenerare occupazio-
ne uscendo dalla mera tutela di
quella esistente. Siamo consci
che questo possa avere ricadute
ma dobbiamo farlo per dare un
futuro al paese». 1l sindacato &
prontoamettersiingioco. Massi-
moMasi, segretariogeneraledel-
la Uilca, riassume la trasforma-
zionedellavoroinquestianni co-
me una metamorfosi: «Dieci an-
nifalafilialeeradiversa,oraicas-
sieri sono protetti dal Wwf. Noi
delsindacatolanostrapartel’ab-
biamo fatta, ora bisogna uscire
dallalogicadeitagli orizzontalie
I’Abi deve scegliere al suo inter-
no quale modello vuole, ma at-
tualmente e divisa.
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