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Ubi, sindacati all’attacco:
«Per aggiustare il bilancio
si presenta il conto

solo ai dipendenti»

BRESCIA Dopo I'annuncio, da parte di [8f&1
IsETTeE), di una consistente riduzione del per-
sonale entro fine 2013 (pari a 1.578 unita, di
cui930 primadella fine dell’anno), i sindaca-
ti di categoria (Dircredito, Fabi, Fiba-Cisl, Fi-
sac-Cgil, Sinfub, Ugl e l0I&R851) si dicono al-
larmati. Anche perché, se i tagli previsti nel
2012 e nel 2013 garantiranno risparmi per 70
milionidi euro, nel 2014 sono previsti ulterio-
ri (e pil1 consistenti) «efficientamenti», che
permetteranno una riduzione dei costi per
115 milioni di euro.

Non solo. I sindacati evidenziano come
I'azienda, nell'informativa inviata il 18 ago-
sto, non escluda la possibilita di utilizzare «il
complesso degli strumentiindicati dalle nor-
mative contrattuali e dilegge vigentiin mate-
ria di riduzione deilivelli occupazionali». Se-
condo i rappresentanti dei lavoratori quindi,
«non € escluso il ricorso alla legge 223/91 sui
licenziamenti».

Le informazioni UILCA Gruppo UBI Banca si trovano sul sito

www.uilcaubibanca.it
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Il sindacato, che esprime preoccupazione,
sottolinea come «non si puo pensare di aggiu-
stare il bilancio del gruppo presentando il
conto solo ai propri dipendenti: & il momen-
to ditagliare sprechi e privilegi, e di interveni-
re sulle troppe sacche di dilettantismo pre-
senti nel management».

Sono due quindi i presupposti per una possi-
bile intesa sindacale che consenta di evitare
uno scontro tral’azienda eidipendenti: «Nes-
suno dei 19.200 colleghidi Ubi dovra perdere
il posto di lavoro; i sacrifici inoltre dovranno
partire dall’alto». = segue ...

Alla fine della prossima settimana si svolgera
I'incontro sindacale (con ogni probabilita, ve-
nerdi 7 settembre). Visti i presupposti, non
saracerto facile trovare un’intesa trale parti.
g.lo.
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