
 
Delegazioni Sindacali del Gruppo bancario Credito Valtellinese 
FABI - FIRST/CISL – FISAC/CGIL – UNISIN - UILCA 

 

 

                                          

 21 marzo 2018 
 
 

Nuovo piano industriale RUN2 

Incontri del 19/20/21 marzo 
 

Nei giorni 19/20/21 marzo è proseguito il confronto sul Piano industriale 2018-2020 
denominato RUN2 e sulle conseguenze dirette e indirette sul personale. 
 
L’azienda ha presentato tutta una serie di dati sulla platea dei 307 esodabili, riguardante 
tutto il Gruppo Creval, platea sulla quale si determinerà il numero di 170 esodati come 
proposto dall’azienda. Questi dati sono al vaglio unitario delle OO.SS. 
Abbiamo comunque sottolineato che l’accesso all’esodo dovrà avvenire esclusivamente su 
basi volontarie. 
 
È stato inoltre presentato un dettaglio relativo al risparmio dei costi che l’Azienda 
intenderebbe esercitare sul personale. Le OO.SS. hanno respinto questo tipo di impostazione 
rimandando al mittente le sue richieste. 
Aspettiamo quindi nuova proposta dell’Azienda che sia rispettosa dei lavoratori del Gruppo 
Creval. 
 
La trattativa proseguirà nelle prossime giornate del 26/27/28 marzo. 
 
Vi terremo aggiornati. 
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