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Comunicato Stampa
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La Uilca fondamentale per I’'approvazione
del rinnovo del Contratto Nazionale
Nulla sara piu come prima, servono risposte concrete
al disagio e alle difficolta dei lavoratori

La posizione condivisa unanimemente dalla Direzione Nazionale Uilca riunitasi a Rimini il
18, 19 e 20 aprile segna l'avvio di una fase nuova nel modo di svolgere attivita sindacale
della mia Organizzazione a tutti i livelli, nel rapporto con le lavoratrici e i lavoratori, nel
confronto con le parti datoriali.

Nulla sara piu come prima, vogliamo instaurare con i nostri iscritti e i lavoratori un
rapporto sempre piu stretto, con iniziative di consultazione e prossimita che ci consentano
di analizzare in modo approfondito i problemi e dare risposte concrete al disagio e alle
difficolta in cui vivono quotidianamente ed & emerso in modo chiaro nel corso delle
assemblee per I'approvazione dell’accordo di rinnovo del Contratto Nazionale.

E inoltre necessario avviare un dibattito concreto rispetto al ruolo del sindacato nel credito
e al modello di rappresentanza, per definire formule innovative di elezione diretta delle
rappresentanze sindacali, in coerenza con listituzione della certificazione del voto nelle
assemblee e in linea con I'obiettivo di creare un rapporto sempre piu stretto con le
lavoratrici e i lavoratori.

C’e soddisfazione per I'approvazione del rinnovo del Contratto Nazionale di cui
rivendichiamo la centralita e la validita delle soluzioni concordate a favore
dell’occupazione stabile, soprattutto giovanile, del consolidamento dell’Area Contrattuale e
degli incrementi salariali.

Durante le consultazioni la Uilca & stata determinante per raggiungere il risultato positivo,
con una presenza, pari se non superiore ad Organizzazioni Sindacali che vantano piu
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iscritti di noi e dando prova di affidabilita e grande senso di responsabilita in ogni suo
Quadro Sindacale e complessivamente come Organizzazione, con un atteggiamento serio,
responsabile e coerente con quanto sottoscritto.

Voglio ringraziare i lavoratori che hanno approvato il rinnovo e tutti quelli che hanno
partecipato alle consultazioni, in particolare gli iscritti alla mia Organizzazione per la
volonta di comprendere e confrontarsi che hanno dimostrato.

La partecipazione alle assemblee di oltre 100 mila lavoratori ha consentito la celebrazione
di una grande operazione di democrazia, anche se non tutte le Organizzazioni Sindacali
hanno mantenuto atteggiamenti coerenti con quanto hanno firmato e si sono verificati
purtroppo casi di prevaricazione per impedire il dialogo che vanno stigmatizzati con forza.

Ci aspettiamo che le aziende e le associazioni datoriali si assumano le loro responsabilita e
diano concrete risposte in termini di crescita occupazionale stabile, come prevede il
rinnovo contrattuale, abbandonando politiche meramente concentrate sul risparmio dei
costi, sulla massimizzazione dei profitti, soprattutto a breve termine, su una iniqua
distribuzione della ricchezza, con elargizione di salario premiante fuori controllo e
retribuzioni ai manager esorbitanti e spropositate rispetto al salario medio del personale.

Solo attraverso un cambiamento radicale di impostazione da parte delle banche sara
possibile mantenere un clima di relazioni sindacale costruttivo, in alternativa la necessita
di rispondere al malessere e al disagio evidenziato dai lavoratori comportera I'avvio di una
fase di inevitabile contrapposizione alle politiche aziendali.

Il segretario generale Uilca
Massimo Masi
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