
 

 

COMUNICATO 

Care colleghe e cari colleghi,  

 

in riferimento a quanto previsto dal CIA di Gruppo cap.13 art.2 premio di produzione di risultato 

variabile (ex pap variabile), vi informiamo che gli obiettivi previsti per l’anno 2020 sono stati 

raggiunti e pertanto lo stesso sarà regolarmente erogato nel corso del 2021 nonché defiscalizzato e 

con la possibilità di conferirlo in welfare aziendale. 

 

Vi informiamo inoltre che le scriventi OO.SS. hanno siglato un accordo integrativo aziendale per la 

definizione degli obiettivi per l’anno 2021 con erogazione anno 2022. 
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