
COMUNICATO 
 
Care colleghe e colleghi, nella tarda mattinata di oggi, 16 ottobre 2020, si è svolto 
l’incontro richiesto dai Coordinamenti Nazionali delle Rappresentanze Sindacali, 
con le Relazioni Sindacali di Gruppo, i responsabili HR di Generali Shared Services, 
Assicurazioni Generali (GHO) e le R.S.A. delle aziende coinvolte nell’operazione 
GOSPEL, 
 
Sono state presentate alle OO.SS. delle schede riepilogative del progetto, in 
particolare per il riflesso che investirà i lavoratori che operano in Italia.  
Le Relazioni Sindacali di Gruppo hanno rappresentato nella sostanza che, i nostri 
colleghi dipendenti GSS passeranno nella nuova società GOSP con una operazione 
di fusione per incorporazione e, nella stessa verranno distaccati 49 dipendenti di 
Assicurazioni Generali. 
 
Hanno inoltre confermato che non ci saranno cambiamenti né dal punto di vista 
contrattuale, né rispetto all’applicazione degli accordi aziendali in termini di CIA e 
di tutele. 
 
Sono state poste da parte degli RSA e dai Coordinamenti, numerose domande 
relative agli impatti sull’occupazione, alla salvaguardia delle professionalità interne, 
alle tutele e alle crescite professionali.  
 
I Coordinamenti Nazionali si sono riservati di approfondire il documento fornito e 
le risposte alle nostre prime domande poste all’Azienda unitamente alle proprie 
R.S.A., per avere una valutazione complessiva ed esaustiva in tutti i suoi aspetti.  
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