
 
 

COMUNICATO 
 
Nella tarda mattinata di oggi, 6 novembre 2020, si è svolto l’incontro di confronto sindacale, richiesto 
dalle OO.SS. tra i Coordinamenti Nazionali delle Rappresentanze Sindacali, le Rappresentanze 
Sindacali di GSS e Assicurazioni Generali (GHO) e le Relazioni Sindacali di Gruppo ed i responsabili 
HR di Generali Shared Services e Assicurazioni Generali (GHO), in merito alla costituzione di 
GOSP, ai sensi dell’art. 47 L. 48/1990. 
 
Da parte sindacale sono state poste alcune domande sulla struttura societaria di GOSP e 
sull’inquadramento contrattuale dei dipendenti anche futuri. 
Ricevute risposte sul fatto che tutti i dipendenti saranno inquadrati nel CCNL ANIA e con il CIA 
Gruppo Generali e che la nuova società sarà in continuità, dal punto di vista del settore merceologico, 
con G.S.S. abbiamo richiesto maggiori dettagli sul piano industriale e sui programmati cantieri che 
saranno sviluppati in Italia.  
 
L’Azienda ha risposto che i cantieri, a parte quelli relativi allo sviluppo del progetto, già conclusi, 
sono in corso di definizione. Un’informativa più dettagliata verrà fornita con il verbale da condividere 
con le OO.SS. 
 
Inoltre abbiamo posto l’attenzione sulle modalità di inserimento all’interno della nostra 
organizzazione che devono essere improntate al passaggio delle conoscenze da parte del personale 
esterno alle nostre risorse interne. Su questo punto la delegazione aziendale si è detta completamente 
d’accordo e sta già lavorando in questo senso. 
 
L’incontro è terminato con l’impegno aziendale a fornire nei prossimi giorni una prima bozza del 
verbale alle OO.SS. 
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