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COMUNICATO 

Care colleghe e cari colleghi,  

 

nella mattina di oggi l’azienda ha convocato le OO.SS per informative. 

Ci è stato comunicato che anche il MidCo sarà riorganizzato tra area tecnica e area gestionale con 

decorrenza primo novembre. 

Le scriventi  Fisac-Cgil, Fna, Snfia, Uilca, hanno proseguito il confronto con l’Azienda nel tardo 

pomeriggio in cui sono stati affrontati i seguenti temi: 

 

.  

 Riorganizzazione MidCo: l’Azienda ha chiarito su nostra sollecitazione che l’operazione ad 

oggi non risulta che comporterà particolari criticità nel riposizionamento dei colleghi. 

 Contratto Integrativo Aziendale: le scriventi Fisac-Cgil, Fna, Snfia, Uilca hanno 

consegnato la lettera di disdetta dell’attuale Contratto Integrativo Aziendale del gruppo 

Allianz con scadenza il 31/12/2020.  La disdetta consente di aprire la trattativa per il rinnovo 

del nostro Contratto Integrativo. 

 Fondo di Solidarietà: a seguito dell’uscite previse dal Fondo di Solidarietà, è’ stato richiesto 

un incontro per una valutazione congiunta delle relative conseguenze organizzative sulla 

tenuta degli organici nelle attività interessate dalle predette uscite.  

 Network Solutions and Services: è stato richiesto un nuovo incontro per proseguire il 

confronto in riferimento al nuovo servizio sinistri nell’ambito del Network Solutions and 

Services. 

 Medicina Preventiva: è iniziato un approfondimento con l’Azienda in riferimento alla 

medicina preventiva. 

 Buoni Pasto: abbiamo invitato l’Azienda a valutare in via eccezionale la proroga dei buoni 

pasto in scadenza al 31/12/2020. 

 Esterni in trasferta: in merito alle segnalazioni ricevute da alcuni Ispettori e colleghi del 

Commerciale si conferma che le mail inviate dall’azienda non modificano le rispettive 

responsabilità in capo al lavoratore e in capo all’Impresa.  
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