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COMUNICATO 

Care colleghe e cari colleghi,  

 

nelle giornate di ieri e di oggi  pomeriggio ci siamo incontrati con la Direzione Aziendale 

alla presenza del Sig. Devescovi in riferimento ad un graduale prudenziale rientro di alcune 

colleghe e alcuni colleghi nelle sedi centrali e periferiche.  

 

Come comunicato a tutti i dipendenti dal nostro Amministratore Delegato Dott.Giacomo 

Campora, l’obiettivo è quello di tornare ad una normalità a settembre. 

 

 Dal 15 giugno per 21 CLD sul territorio, fermo quanto già in essere, è previsto il 

rientro di persone (già identificate e con accordo) una volta la settimana, in aggiunta 

alle modalità operative già previste.  

 

 Dal 29 giugno per le sedi di Milano (Torre-Brenta), Trieste e Torino, in alcuni settori 

identificati dall’azienda,  è previsto un graduale rientro volontario per circa 350 

dipendenti.  

 

 Inoltre dal 15 giugno l’azienda ha manifestato la necessità della presenza nelle sedi di 

Milano (Torre-Brenta) e Trieste di ulteriori 50 dipendenti compresi i dirigenti, per 

rafforzare la  continuità del servizio; in caso di problemi invitiamo i colleghi a farlo 

presente al gestore. 

   

 

A stretto giro tutte le persone interessate saranno raggiunte da apposita comunicazione. 
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