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CREDITO COOPERATIVO.Dal 25 le assemblee
Bcce,isindacati:
«Mobhilitazione

per il contratto»

«No alla decisione di Federcasse:
impatto dirompente sul settore»

Elia Zupelli

Lagenda & gia definita: dal
prossimo 25 novembre parti-
ranno le assemblee dei lavora-
tori in tutte le nove Bece della
provincia di Brescia (circa
1.800 occupati in totale). Lo
step sueccessivo, come annun-
ciato dai sindacati di catego-
ria, in attesa del nuovo incon-
tro con la controparte, «che
molto probabilmente non da-
ra risultati, si concretizzera
nella mobilitazione».
Lobiettivo? Manifestare la
contrarieta rispetto alla mos-
sadiFedercasse che, perla pri-
mavoltanel settore, haannun-
ciato la disapplicazione «uni-
laterale» del contratto colletti-
vo nazionale dal 31 dicembre,
con effetto da febbraio 2015.
Come evidenziato da Fabi, Fi-
ba-Cisl, Fisac-Cgil, Uilca e Dir-
credito territoriali, la scelta,
come principale criticita, ri-
schia di generare un taglio del
10% al reddito dei dipendenti.
Nonsolo. Lamossa della Fede-
razione delle Bee, motivata in
virti di una riduzione dei co-
sti del personale e di una mag-
gioreflessibilita, perisindaca-
ti sarebbe un «palliativo per
non affrontare i veri problemi
del sistema> del credito coope-
rativo: riguarderebbero, inve-
ce, altri aspetti come le manca-

tesinergie, laqualita dei servi-
zi ad alto valore aggiunto e la
debolezza delle governance.
Nonostante le organizzazio-
ni sindacali, gia lo scorso lu-
glio, avessero prodotto un do-
cumentodisistema con I'obiet-
tivo di prevenire le criticita,
puntando su strumenti come
gli ammortizzatori di sistema,
leriduzionidi orario, lagestio-
ne della mobilita e gli incenti-
vi economici per labuonaesta-
bile occupazione, lastrada im-
boccata da Federcasse, a que-
sto punto, pare irreversibile.
«E dissennata e contradditto-
ria, avra unimpatto dirompen-
te su tutto il comparto - ha os-
servato Adriano Buizza, della
Fisac di Brescia durante unin-
contro con lastampa-. In peri-
odi di crisi come questo, ¢’e
sempre qualcuno che cercaun
alibi per mascherare i proble-
mi reali e le conseguenze rica-
dono sui lavoratori». Sulla
stessa lunghezza d’onda An-
drea Di Noia (Fiba-Cisl), Mar-
co Mariani (Uilca) e Piergiu-
seppe Mazzoldi (Fabi). «Lau-
spicio € che il confronto con
Federcasse possa comungque
generare azioni di rinnova-
mento ed efficienza - hanno
detto -. Agire unicamente sui
costi del personale, rischia di
far esplodere situazioni dai
confini poco definibili».e
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