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Articolo 1. [istituzione della forma pensionistical.

1. Sono obbligatoriamente iscritti ad apposita Gestione Separata presso UINPS 1 lavorator
dipendenti il cui rapporto di lavoro sia regolato dai contratti collettivi nazionali applicati alla
sacietd Equitalia s.p.a, Riscossione Sicilia s.p.a. e nelle societa da csse partecipate. Sono altresi
iscritti i dipendenti dei concessionari privati del servizio di accertamento ¢ riscossione delie
entrate degli enti locaii di cui allarticolo 53, comma 1, del decreto legislativo 15 dicembre
1997, 1. 446 che risultavano in servizio alia data di entrata in vigore del decreto legge 30
settembre 2005, n. 203 convertito, con modificazioni, dalla legge 2 dicembre 2005, n. 248 ©
per i quali, alla medesima data, sussisteva Pobbligo di contribuzione al Fendo di cui alla legge
2 aprite 1958, 1. 377.

2. Per i lavoratori che accedono al Fondo di solidarieth per il sostegho del reddito,
dell'occupazione e della riqualificazione professionale del personale addetto al servizio dela
riscossione dei tributi erariali di cul al decreto legislativo 13 aprile 1999, n. 112, it contributo
alla Gestione Separata di cui al comma 1 & a carico del Fonde di solidarieta di cui al presente
comma ed & dovuto alla Gestione Separata fino alla maturazione del diritto a pensione di
vecchiaia o di anzianita.

3. Viscrizione alla Gestione separata di cui al comma 1 @ finalizzata unicamente all'erogaziont
di un trattamento pensionistico in forma di rendita. Non sono consentiti trattamenti in forma
di capitate, ad eccesione de} trattamento disposto dall’articolo 3, comma 6.

Articolo 2 {Contributi}

1.0 contributo alla Gestione separata di cui allart. 1 & dovuto nella misura percentuale
complessiva del 5,5 per cento ed & applicato sul reddite di lavore dipendente, al lorde di ogni
altro contributo previdenziale e assistenziale obbligatorio, determinato con gli stessi eriter
stabiliti ai fini dell'imposta sul reddito delle personc fisiche.

2. La misura percentuale complessiva di cui al precedente comma 1 & ripartita in un
contributo del 3,30 per cento a carico del datore di lavoro cui si sommerd laliguota di cai
all'art, 5 comma 3, e in un contributo det 2,20 per cento a carico del lavoratore.

3. 1l lavoratore pud optare per il versamento alla gestione separata del trattamento annuo di

fine rapporto di cui all'art. 2120 del codice civile. In tal caso non trovano applicaziong,

&y limitatamente alie quote devolute aila gestione separata i cui alfarticolo 1, le disposizioni dj, TSR

f?% cui alfarticolo 8 del decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252. ( ﬂ z %9

v £ 4. Nei limiti delle quote di TFR devoluto alla Gestione separata, iscritto pud chiedere
anticipazioni alle condizioni e con ghi effetti, anche fiscali, previsti dalfarticotot1, comma 7

a “"‘;\%’{ del decreto legisiativo 5 dicembre 2005, n. 252.
a:.....‘_‘_ \’ \ t W o o. _ 37 i ey ) S
¥ AT b e cpoat] S = B4 <154 I
\\lj \})\€~ ‘/_J.r’ % /pf) ’Q:?;__j:“:) H é’%&z&;ﬁﬁi} S N (_ “ 5 F 18y ‘} . 1);\ 4 . ‘{ {A I &u‘t;{/!
RS i s Vo g T TN -, é’(g‘}.»i,« LA f';{)ﬁ” A ’ ~ f
W \-,-\ N ;) J ' ! bl
PR Y i bory




2471172611 Testo concerdate con 3053

Articolo 3 (Prestazioni)

1. Gli iscritti alla gestione separata di cui all’art. 1 hanno diritto al trattamento pensionistico
se maturano il diritto alla pensione di vecchiaia /o a quella di anzianitd nonché alia pensione
di invalidita/inabilita e/o a quella ai superstiti.

2. Tutti i contributi versati per clascun anno dal datore di lavoro e dal lavoratore alia Gestione
Separata costituiscono il montante individuale contributivo annuale dell'iscritto. Ad ogni
assicurato @ inviato, con cadenza annuale, un estratto conto che indichi le contribuzion
effettuate, la progressione del montante contributivo e le notizie relative alla posizione
assicurativa nonché Fammontare dei redditi di lavoro dipendenie e delle relative ritenute
indicati nelle dichiarazioni dei sostituti d'imposta.

3. Ai fini della determinazione del montante coniributive individuale da convertire in
pensione, il montante contributivo si rivaluta su base composta al 31 dicembre di clascun
anno, con esclusione della contribuzione dello stesso anno, al tasso di capitalizzazione.

4. 1l tasso annuo di capitalizzazione di cui al comma 3 & dato dalla variazione media
quinquennale positiva del prodotto interno lordo {PIL) nominale, appositamente calcolata
dail'lstituto nazionale di statistica (ISTAT), con riferimento al quinquennio precedente l'anno
da rivalutare. In occasione di eventuali revisioni della serie storica del PIL operate dall'ISTAT i
tassi di variazione da considerare ai soli fini del calcolo del montante contributivo sono queili
relativi alla serie preesistente anche per I'anno in cui si verifica la revisione e quelli relativi
alla nuova serie per gli anni successivi.

5. L'importo della pensione annua & determinato soltanto secondo il sistema contributivo
moltiplicando il montante individuale dei contributi rivalutato con | criteri di cui al
precedente comyna, per il coefficiente di trasformazione relativo all’eta dell'assicurato al
momento del pensionamento di cui alla tabella A allegata alla legge 8 agosta 1995, 1. 335,

6. Con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro
del’oconomia e delle finanze sono stabiliti i casi in cui, in deroga alf’articolo 1, comma 3, in
ragione del ridotto ammontare del montanie contributivo individuale e al fine di contenere i
costi di gestione della posizione individuale dell'iscritto, la prestazione pensionistica & erogata
in unica soluzione ed in forma di capitale.

7. L'iscritto alla gestione separata di cui all'art. 1, qualora cessi Vattivita lavorativa che ha dato
luogo all'obbligo di tale iscrizione, pud conseguire il requisito contributivo per il diritto a
pensione mediante il versamento di contributi volontari alla gestione medesima. L'iscritto
entro ... daila data di cessazione del rapporto di lavore che ha determinato la cessa?.}one}?i(;ﬁt
dell’obbligo di contribuzione nella Gestione separata di cui allarticolo 1, presenta doyanda di j ‘@}b"
autorizzazione all'INPS. 1l contributo volontario & dovuto, per tutti gli anni mancantl a)
conseguimento del diritte alla pensione ai sensi del comma 1, nella misura del {...per cento) g
_annuo deli'ultima retribuzione percepita nell'anno precedente a quelle della cessazion
lavorativa, I contributo annuale & altresi rivalutato con il coefficiente indicato nel comma 4. &
La contribuzione volontaria & versata, nei termini e secondo Je modalita stabilite dall'INPS con
la comunicazione dellaccettazione della domanda di autorizzazione alla prosecuszione j
- 1
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8. In tutti i casi in cui Piscritto non consegua il diritto alia pensione della Gestione Separata, i
contributi sono restituiti ail'iscritto o ai suoi aventi causa. &y bl

Articolo 4. (Norme Transitorie)

1.Per i soggetti gid iscritti alla data di entrata in vigore della presente legge al Fonde di
previdenza a favore degli impiegati dipendenti delle esattorie ¢ ricevitorie, di cui aila icgge 2
aprile 1958, n. 377, la contribuzione gia versata al predetto fondo, rivalutata ai sensi del
comma 3 dell’articolo 3, contribuisce alla formazione del montante contributive individuale.

2. | soggetti gid iscritti alla data del ... al Fondo di previdenza a favore degli impicgatl
dipendenti deile esattorie e ricevitorie di cui alla legge 2 aprile 1958, n. 377, possono optare
per il mantenimento del diritto alle prestazioni in forma di capitale previsti dalla predetta
legge.

Articolo 5 (Altre disposizioni)

1. Con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con if Ministro
delfeconomia e delle finanze @ definito Vassetto organizzativo e funzionale della gestione
separata di cui all'articolo 1 e del rapporto assicurative degli iscritti.

2. Lassetto organizzativo della gestione ed il rapporto assicurativo degli iscritti sono definiti
in base ai principi contenuti nella legge 8 agosto 1995, n. 335 per le forme di previdenza
obbligatoria a contribuzione definita e a capitalizzazione.

3. alla percentuale a carico azienda di cui al comma 2 dell’art. 2 si sommerd un’aliquota pari
alla differenza tra I'1 per cento e la nuova aliquota giad dovuta per 'assicurazione temporanea
di gruppo allo speciale Fondo di previdenza degli impiegali csattoriali e soggetta ad
autnrizzazione ministeriale.

4. Sono abrogate, a decorrere dal ... le disposizioni di cui aghi art.... della legge 2 aprile 1958,
n 377,
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