
 

 

 
 

 
 
 
 

COMUNICATO  
 

In attesa del rinnovo del Contratto Integrativo Aziendale scaduto il 
31/12/2015, ai fini di garantire l’erogazione del Premio di Produzione Varia-
bile, in data odierna le OO.SS. si sono incontrate con la Direzione Risorse 
Umane per prorogare anche per il 2016 quanto già previsto nell’annualità 
precedente. 
 
Di seguito si riporta la tabella applicata : 
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