
 
  
  

ACCORDO SERTEL 
  
  
A seguito delle previste Assemblee dei lavoratori di Sertel, tenutesi nella 
giornata di ieri 15/09/14, relative all’illustrazione e discussione dell’ipotesi di 
Accordo, la votazione ha dato il seguente esito: 
  

-      Votanti: 95 
  

-      Favorevoli: 68 
  

-      Contrari: 22 
  

-      Astenuti: 5 
  

Conseguentemente, l’Accordo si ritiene formalmente ratificato e pertanto 
l’Azienda opererà la raccolta delle adesioni per il passaggio alle 30 ore di 
lavoro settimanale che verranno attuate unitamente alla nuova turnazione a 
decorrere dal 01 novembre p.v.  
  
La fase sperimentale durerà sei mesi al termine della quale verranno valutati 
gli effetti, e, come da intesa tra le Parti, discussi gli eventuali correttivi 
necessari. 
  
Come Organizzazioni Sindacali riteniamo che l’Accordo, in ottica futura, possa 
rappresentare un’opportunità di miglioramento complessivo delle condizioni di 
lavoro per i colleghi di Sertel e, avendo recepito il contributo di tutti i 
lavoratori, monitoreremo attentamente lo svolgimento della sperimentazione. 
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Bologna, 16 settembre 2014 


