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VERBALE DI ACCORDO

-

Le parti sottoscritte si sono incontrate in data odierna e si sono confrontate sul tema del Premio Aziendale di
Produttivita Variabile relativamente all'anno 2017. Al riguardo e premesso che:

- previa apposita disdetta da parte delle 00.SS. aziendali, il Testo Unico del CIA Allianz del 18 giugno 2013
& scaduto in data 31/12/2015;

- a sequire rispetto al recentissimo rinnovo del CCNL di settore, le 00.SS. aziendali hanno avviato il
percorso di costruzione e formulazione della piattaforma di rinnovo del predetto CIA che a breve termine
sara sottoposta all‘approvazione dell'assemblea dei lavoratori ai fini della successiva fase di negoziazione
con l'impresa;

- nell’attesa di cio e pur in assenza di previsioni specifiche per ‘anno 2017, I'impresa si & resa comunque
disponibile a convenire - impregiudicata ogni altra valutazione economica e normativa di merito oggetto
del prossimo rinnovo - a prevedere anche per il corrente anno I’erogazione di un importo “una tantum”’
lordo a titolo di Premio Aziendale di Produttivita Variabile;

tutto cid premesso, fra le Parti sottoscritte si conviene che:
1. in attesa del sopracitato rinnovo - esclusivamente nel 2017 - il Premio Aziendale di Produttivita Variabile

sara pari ad un importo “una tantum” lordo di 580,00 euro (4°livello 7~classe) da riparametrarsi secondo
la tabella che segue.

liv.1 liv.2 liv.3 liv.4 liv.5 liv.6 F Business ] FB ex f2 | F Senior
1 classe 287,84 | 331,02 | 38859 446,15 518,11 57568 | 850,31 922,24 | 966,34
2 classe 302,23 | 347,57 | 408,01 468,46 544,02 | 60447 900,13 974,44 | 1.018,52

3 classe 316,63 364,12 427,44 490,71 569,93 | 633,25 951,24 1.027,80 | 1.071,86
4 classe 331,02 380,67 | 446,87 513,08 595,83 | 662,03 | 1.002,26 1.081,15| 1.125,30
5 classe 345,41 397,22 | 466,30 535,33 621,74 | 69082 | 1.052,16 1.133,34 | 1.177,49
6 classe 359,80 | 413,77 | 48573 557,69 647,64 719,60 | 1.103,19 1.186,74 | 1.230,83
7 classe 374,19 | 430,32 505,16 580,00 673,55 748,39 | 1.154,21 1.240,05 | 1.284,17
8 classe 388,59 | 446,87 524,59 602,25 699,45 777,17 | 1.204,13 1.292,25 | 1.338,67
9 classe 402,98 463,42 544,02 624,62 725,36 805,96
10 classe | 417,37 479,98 563,45 646,87 751,27 | 834,74
11classe | 43176 | 496,53 582,88 669,23 777,17 863,52
12 classe | 446,15 513,08 602,31 691,54 803,08 892,31
13 classe | 460,55 529,63 621,74 713,79 828,98 | 921,09

2. Rimane inoltre ferma - esclusivamente per tale PAPV - la disciplina gia prevista dal capp.13 artt.2 e 3 del
T.U. CIA 18 giugno 2013 per la parte riguardante le specifiche modalita di riconoscimento.

Letto, confermato e sottoscritto.

Milano, 5 luglio 2017
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