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Carispezia, lunedi sciopero
«Organici sempre piu ridotti»

«Credit Agricole, disparita di trattamento coni colleghi»

MARCO TORACCA

BANCARI sul piede di guerra
contro Carispezia. Le organiz-
zazioni sindacali confederali
dei dipendenti degli istituti di
credito hanno proclamato
unosciopero perl'interagior-
nata di lunedi prossimo, 23
febbraio. Le problematicheal-
la base dell’agitazione sono
stateresenoteieri nel corsodi
unincontro congiuntada par-
te di Fiba (Cisl), Fisac (Cgil) e
Uilca (Uil). «Prima di tutto c’é
la questione organici - hanno

La sede di Carispezia

spiegato Gianfranco Palmero
(Cisl), Carmen L'Abate (Uil) e
Stefano Mataluna (Cgil) - ci
confrontiamo ogni giorno di
pitt con la progressiva ridu-
zione del personale. Gli esem-
pisono prestofatti. Leaddette
in maternita non vengono so-
stituite come del resto avvie-
ne con i colleghi in lunga as-
senza e cidé determina uno
scadimento del servizio con
un distacco sempre pill mar-
cato deila banca dal territo-
rio», Trale doglianze i sindaca-
ti mettono anche il rapporto

con la cittd capoluogo. «F’
semprepiu difficile riuscire ad
averlo - hanno aggiunto i se-
gretari -le scelte aziendaliso-
no molto penalizzanti per lo
Spezzino.L'esempio principa-
lecredoéla chiusuradelMon-
te dei Pegni, un gesto difficile
dacapire in questimomenti di
profonda crisi». Non solo: gli
addettidell’exbancalocale la-
mentano anche una diversita
di trattamento rispetto alle
gemellate delgruppo francese
guidato da Credit Agricole di
cui ormai da tempo fa parte
Carispezia. «Nonostante negli
ultimi anni i lavoratori abbia-
no contribuito in maniera
chiara al raggiungimento di
ottimi risultati ci sono forti di-
sparita con le altre banche del
gruppo a partire dalla diversa
quota di accantonamento del
fondo pensione che & minore
di mezzo puntoo».
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