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Credito Il segretario Uilca: comportamento antisindacale. Il direttore: estranei alla vicenda

Siidtirol Bank e Uil ai ferri corti

Bozzolan: vessati i nostri iscritti. Lato: accuse infondate

BOLZANO — Siidtirol Bank
e Uilca sono ai ferri corti. Il sin-
dacato accusa la banca privata
d’investimento, nata nel 2008
come evoluzione della Alpi
Sim, di comportamento anti-
sindacale per aver vessato gli
iscritti. La direzione della ban-
ca, dossier alla mano, replica:
«Accuse infondate».

A dar fuoco alle polveri, ieri,
e stato_Adriano Bozzolan, se-

tario della Uilca; «Nelle scor-
se settimane, dopo che da tem-
Ppo non sono stati messi in atto
comportamenti volti a favorire
costruttive relazioni sindacali,
Siidtirol Bank ha forzato la ma-
no. Due collaboratori dell’isti-
tuto di credito, iscritti alla Uil-_
ca, sono stati uno oggetto di
contestazione disciplinare e
Ialtro di licenziamento. Consi-
derata I'esiguita degli organici
e vista la situazione del setto-
re, gli obbiettivi del sindacato
erano e sono tutt’ora legati al
confronto per la ridefinizione
di alcuni istituti contrattuali,
gia presenti in altre banche lo-
cali, I’intenzione era, ed é tut-
tora, quella di rafforzare le pre-
visioni sanitarie, previdenziali
e di costituire una miglior og-
gettivita nel calcolo del pre-
mio attualmente erogato al per-
sonale, Non chiediamo pit1 sol-
di, ma migliori condizioni».

«Il sindacato — aggiunge
Bozzolan — vuole confrontar-
st in modo trasparente. Fino
ad ora non é stato possibile. Al-
la luce di quanto avvenuto e
dei provvedimenti emanati dal-
la banca, si sono poste le basi
per uno spiacevole avvio del
contenzioso. Chiediamo I'inter-
vento del presidente della Ban-
ca, Peter Mayr, per dirimere e
ripristinare sufficienti relazio-
ni con il sindacato».

La Uilca ha inviato una lette-
ra alla banca banca, muovendo I'accu-
sa di comportamento antisin-

dacale, 11 direttore di Siidtirol
Bank, Christian Lato, e il condi-
rettore Pierluigi Bevilini, con
un dossier in mano, respingo-
no le accuse: «La Uilca non ha

Banca privata La sede di Sidtirol Bank ai Piani di Bolzano

ben chiara Ia struttura di Stidti-
rol Bank: siamo una banca pri-
vata di investimenti nata a ot-
tobre 2008, non una banca re-
tail. In tutto 38 dipendenti atti-

vinella nuova sede di via Espe-
ranto, ultimata a gennaio
2012. Un nostro collaboratore,
assunto nel 2008, & diventato
referente Uilca e ha raggiunto,

a dicembre 2011, una quota di
10 tesserati, quanto basta per
insediare la rsa. A dicembre
2012, un anno dopo, 5 nostri
dipendenti hanno deciso di
non rinnovare la tessera della
Uilca. 1l sindacato ci accusa di
aver fatto pressioni con de-
mansionamenti, spostamenti,
cambi di orario. In realta per
ogni singolo caso possiamo di-
mostrare che tutti gli interven-
ti sono avvenuti prima del-
Iiscrizione al sindacato o sono
frutto di trasparente riorganiz-
zazione interna».

«Nel caso del dipendente
per il quale é stata avviata Ia
procedura di mobilita in base
alla legge Fornero — precisa-
no i due dirigenti — un intero
settore & andato in outsour-
cing dopo due anni di lavoro,
in pratica si e perso il posto
ma il lavoratore e ancora a cari-
co della banca in attesa della
procedura di conciliazione. Sin-

golare il fatto che, pur essendo
della Uilca, questo lavoratore
si sia rivolto alla Fabi per conci-
liare. La contestazione ad un al-
tro dipendente, invece, I'ha de-
cisa il cda dopo un mancato
controllo nell’ambito dei suoi
compiti che ha provocato un
grosso danno alla banca».
Lato e Bevilini assicurano:
«Sempre pronti al dialogo. L'in-
tegrativo ¢ scaduto a dicembre
2012 (era stato concordato con
I’Asgb, ndr), attendiamo che si
chiarisca anche la situazione
del contratto nazionale con
I'Abi. Ma nessuno ci accusi di
comportamento antisindacale,
siamo estranei alle iscrizioni e
cancellazioni alla Uilca».
Siidtirol Bank ha 780 milio-
ni di euro di volumi ammini-
strati (+15% sul 2012), 38 di-
pendenti, 188 promotori e ol-
tre 8.000 clienti in tutta Italia.
Felice Espro
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dipendenti

operano alla Sudtirol
Bank, nella nuova sede
di via Esperanto ai Piani
inaugurata due annifa

mifioni

I volumi amministrati
dalla Sudtirol Bank

che ha oltre 8.000 clienti
e 188 promotori in Italia
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