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Il caso/3. Nella Bee di Canicatti risultato ottenuto grazie alla riduzione del 12% delle retribuzioni

I1 taglio dello stipendio salva il posto

R

SICILIA

Nino Amadore
CANICATTI (AGRIGENTO)

Un accordo sindacale che
salva tutti i posti di lavoro ma
riduce mediamente le retribu-
zioni del 12 per cento. E intanto
questa la situazione della Ban-
ca di credito cooperativo San
Francesco di Canicatti in pro-
vincia di Agrigento. UnaBccin
condizioni particolari: come si
ricordera infatti l'assessore
all’Economia della Regione Si-
ciliana,condecreton.5o2 del 24

agosto 2012 accogliendo la pro-
posta della Banca d’Italia ha di-
spostoloscioglimento degli or-
gani di amministrazione e con-
trollo della Banca San France-
scoCredito Cooperativoe hadi-
sposto anche la sottoposizione
della banca ad amministrazio-
ne straordinaria, ai sensi
dell’art.70, comma1,lett. a), del
TestoUnico Bancario.
Secondo fontisindacali infat-
ti & stata fatta la scelta di salva-
guardare il pili possibile i posti
dilavoro diun istituto che oggi
dalavoro a 9o persone. La Bec
con17mila soci e 26mila clienti
e insediata in 14 comuni e ha 15
filiali (12 in provincia di Agri-

gento e 3 in provincia di Cata-
nia). Commissariata I'anno
scorso a causa di irregolarita di
gestione, la Bcc oggi ammini-
straoltre 400 milioni ehaimpie-
ghi alla clientela per 200 milio-
ni ed & costantemente monito-
ratadalla Banca d’Italia (per ie-
ri era previsto un incontro in
Via Nazionale): oggi ne sono
commissari Salvatore Immordi-
no,che vienedaunalungaespe-
rienzanelsettore e inparticola-
re in Banca Intesa dove é stato,
tra le altre cose, responsabile
per il Sicilia e 'avvocato Salva-
tore Marotta. «Nel caso della

Bcc San Francesco - dice Ging

Sammarco segretario regiona-

ledella lilca - siamo riusciti a
trovare una soluzione, grazie
anche ai sacrifici dei lavoratori
che hanno accettato lariduzio-
ne degli stipendi per salvare i
postidilavoro. Mac’é ormai un
problema strutturale che ri-
guardaleBccedunqueioriten-
go sianecessario un intervento
adeguato. La Regione siciliana,
per esempio, non pud far finta
dinullaanche perchéhain que-
sto settore specifiche compe-
tenze. Noichiediamola convo-
cazione di un tavolo regionale
cheaffrontii problemi conside-
ratocheleBcc sonoun presidio
prezioso per il territorio».
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