
 
 

Firmato l’accordo per il rinnovo del CCNAL Alleanza  
 

Il 19 febbraio è stato firmato il rinnovo della parte normativa del contratto collettivo 
nazionale aziendale della rete Alleanza. 
 
Benché il risultato strategico dell’ingresso nel CCNL non sia stato raggiunto il risultato 
finale è ampiamente positivo in quanto si è ottenuta la parificazione degli inquadramenti  e 
della retribuzione al CCNL ANIA per i Produttori di 2° Livello che dalla quinta classe 
stipendiale, cioè dopo otto anni di permanenza nel ruolo, passano al 3°Livello,  mentre ai 
Produttori di 2° Livello di classe inferiore alla quinta viene riconosciuto un assegno ad 
personam rivalutabile di una parte della differenza di retribuzione tra 2° e 3° Livello nella 
misura del 10% ( 1° classe ), 25% ( 2° classe ), 45% ( 3° classe ) 65% ( 4° classe ) pari 
rispettivamente a  euro 176 / 387 / 604 e 738, avvicinando la loro posizione alla 
parificazione degli inquadramenti con il CCNL ANIA. 
 
E’ stata inoltre conseguita per i Produttori di 3°Livello che coordinano 2 / 3 / 4 settori una 
speciale “indennità di copertura territoriale” pari a una percentuale della differenza 
retributiva tra 3° e 4° livello del 8% /10% /12%  rispettivamente per il coordinamento di due 
/ tre / quattro settori.  
 
Si è anche raggiunto il passaggio al 4° livello e quindi la parificazione contrattuale al CCNL 
ANIA per i Produttori di 3° Livello che sovrintendono a più di 4 settori denominati ICA. 
 
Si è privilegiato nelle richieste la tutela dei lavoratori del 2°livello, economicamente i più 
svantaggiati in assoluto e quelli che maggiormente stanno soffrendo le conseguenze della 
crisi economica e si è ottenuto un avvicinamento alle retribuzioni del CCNL ANIA anche 
per gli altri lavoratori, con l’impegno delle parti a un’ulteriore verifica relativamente al 
superamento delle attuali differenze contrattuali in occasione della prossima scadenza 
contrattuale ( 30 giugno p.v.). 
 
In un contesto economico e di mercato sfavorevole il presente accordo è il miglior risultato 
ottenibile e rappresenta un ulteriore passo in avanti per la parificazione economica e la 
conseguente confluenza di tutta la Rete Alleanza nel CCNL ANIA. 
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