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Credito. Abi rinnova la rappresentanza

Mps vuole 2.500
bancari «mobili»

Nicola Borzi

Mentre il Monte dei Paschi
di Siena spariglia le carte delle
trattative sul Piano industriale
2012/15, proponendo ai sindacati
la mobilita territoriale per 2.500
dipendenti (uno ogni12 dei 31mi-
lanelgruppoafine2om), riceven-
dounsecco "no" dalle segreterie
diDirCredito, Fabi, Fiba/Cisl, Fi-
sac/Cgil, Ugl CreditoeUilca, og-
gi I’Associazione bancaria italia-
na riunisce a Milano il proprio
esecutivo, chiamato al rinnovo
del Comitato per gli affari sinda-
cali e del lavoro (Casl). Per 'Abi
I'appuntamento di stamane non
& un passaggio meramente for-
male: per laprimavoltadal19 lu-
glio del 2000 il Casl cambiera
composizione. Il peso dei gruppi
maggiori salira da nove a 1 dei
suoilsmembri.Lohadecisol’ese-
cutivo Abiperadeguare «icriteri
disceltadeicomponenti allamu-
tata circostanza per cui i gruppi
bancari maggiori (quelli cioe le-
gittimati ai indicare direttamen-
te almeno un componente del
Comitatoesecutivo) sono passa-
ti, in occasione del rinnovo degli
organi formalizzato ' luglio
2012, dasette anovey.

Nellasuavecchiacomposizio-
ne per il biennio luglio 2010 - lu-
glio2012il Casl, oltre al presiden-
te Francesco Micheli, compren-
deva due rappresentanti ciascu-
noperIntesaSanpaoloe UniCre-
dit, i primi due gruppi bancari
per contributiversati, uno ciascu-
nopericinque gruppidal terzoal
settimo posto, tre per le banche
di medie dimensioni e tre per gli
istituti di credito minori. Ora in-
veceil Comitato affidera quattro
rappresentantiai primiduegrup-
pi, sette ai gruppi dal terzo alno-
noequattro perlemediee picco-
le banche. Una concentrazione
non casuale, in tempi di discus-
sione sui piani industriali e sulle
relative ricadute occupazionali
di Intesa Sanpaolo, Ubi, Popola-
rediMilano e Mps.

C’e da capire chi restera e chi
uscira per imedi e piccoliistituti
chesinoajiericontavanosuEuge-
nio Garavini (Bper), Giuseppe

Ghisolfi (Cassa di Risparmio di
Fossano), Giuseppe Nenna (Ban-
ca di Piacenza), Giacomo Otto-
nello (Carige), Pietro Sella(Sella
Holding) e Camillo Venesio
(Bancadel Piemonte). Unseggio
sicuramente vacante & quello di
Marco Vernieri, che sié dimesso
dadirettore del personale diInte-
sa Sanpaolo il 29 agosto. In Mps,
poi, ledimissionidel vicediretto-
regenerale vicario Fabrizio Ros-
si con delega alle risorse umane,
che ieri ha lasciato dopo 39 anni,
apronovarchiallariaDallaRiva,
entrata a Rocca Salimbeni il 15
maggio. Ma rumor non confer-
matidicono che al Casl potrebbe
aspirare il presidente Alessan-
droProfumo:ilsuoingressovali-
derebbelalettura che ne legge la
riformacome lacreazione diuna
sortadi"parlamentino” dell’Abi.

Proprio in Mps, intanto, la di-
scussione éaun passaggiocrucia-

COMITATO AFFARI SINDACALI
Crescedanoveallsul5

il peso dei rappresentanti

dei grandi gruppi: in palio
anche i seggi vacanti di Rossi
(Paschi) e Vernieri (Intesa)

le.Oggibanca e i sindacati si tro-
veranno di nuovo a discutere sul
progettodirevisione organizzati-
va che prevede 4.640 esuberi,
4oo chiusuresullarete delle 2.0915
filiali, riorganizzazione della ca-
pogruppo, delle aree territoriali
e delle direzioni geografiche.
L’azienda lunedi ha proposto ai
sindacati la mobilita territoriale
per 2500 dipendenti. Secco il no
delle sigle che chiedono il rispet-
todel contrattointegrativoazien-
dalee diquellonazionaledicate-
goria. Le trattative potrebbero
«andare avanti a ritmi serrati»,
scrivono i sindacati, «sulla base
delle risposte che l'azienda si &
impegnata a fornirci, qualora la
nostraimpostazione sia condivi-
sadallacontroparte».
nicola.borzi@ilsole24ore.com
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