Banche, domani riprende confronto UniCredit-
sindacati, giovedi con Intesa
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MILANO, 11 settembre (Reuters) - Riprendera domani il confronto tra
UniCredit e sindacati sulla sospensione del premio aziendale ai
dipendenti deciso dalla banca e sul piano industriale.

Lo dice una nota congiunta delle organizzazioni sindacali sottolineando
che il confronto, che e proseguito fino a venerdi scorso, "e entrato nel
vivo delle tematiche che sono sul tavolo, ma le posizioni risultano ancora
molto distanti, sia nel merito che nel metodo".

In particolare in una prima fase, che dovrebbe concludersi entro la
settimana, saranno affrontati gli argomenti ritenuti piu urgenti, vale a
dire il premio azienda e la questione occupazionale relativa alle modalita
di uscita di 800 dipendenti che hanno maturato o matureranno nell'arco
del piano i requisiti pensionistici e alle problematiche riguardanti i
dipendenti che hanno aderito all'uscita ai sensi del protocollo del 18
ottobre 2010.

Giovedi, invece, riprendera il confronto con Intesa Sanpaolo dopo la
sottoscrizione del verbale di ricognizione avvenuta lo scorso 31 luglio
con cui si e confermata |'applicazione dell'accordo del 29 luglio 2011, la
relativa uscita di oltre 5.000 dipendenti e le misure di gestione del
cosiddetto "Progetto 8.000" con possibili 1.000 nuove assunzioni, Si
legge in una nota Uilca.

La Uilca - prosegue la nota - 'ritiene indispensabile I'apertura di un
confronto di ampia portata, che abbia come obiettivo la definizione di
soluzioni di valorizzazione™ dei dipendenti del gruppo Intesa Sanpaolo e
"considera fondamentale che |'azienda affronti la trattativa con spirito
costruttivo ed estrema chiarezza sui suoi programmi futuri, in termini di
riorganizzazione e sviluppo, dando ampia informativa sulla situazione
aziendale e sui vari progetti, tra cui, in primo luogo, quelli legati alle
prossime chiusure di filiali".



