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Rinnovo CCNL: oggi e ripartito confronto

Il primo incontro tenutosi oggi in ABI, ha formalmente aperto la stagione del rinnovo
contrattuale.

L'analisi delle richieste contenute nella piattaforma a suo tempo presentata ad ABI, dopo
I'approvazione delle assemblee dei lavoratori, € stata preceduta da alcune riflessioni circa
gli scenari esterni, la delicata situazione politico-economica, le prospettive di sviluppo ed
organizzative delle aziende del settore.

Le numerose novita nel frattempo intervenute in tema di relazioni industriali, criteri di
rappresentativita delle OOSS e assetti contrattuali, impongono che nel settore vengano
individuate regole di riferimento normativo ed economico, che entrino a far parte del
nuovo CCNL. Si tratta di garantire ai lavoratori certezze rispetto al recupero del potere
d’acquisto, di confermare e valorizzare la contrattazione aziendale, di innalzare la
produttivita per contrastare il depauperamento occupazionale e professionale e si tratta
infine di riconoscere la copertura economica dalla data di scadenza del CCNL (la vecchia
Indennita di Vacanza Contrattuale) aggiornandola, cosi come prevedono le riforme in
materia, sia da un punto di vista economico che normativo.

Sono questi quindi i primi aspetti del rinnovo che verranno portati in trattativa in ABI il 6
ottobre, accompagnati dalla forte volonta manifestata dalle OOSS che Abi non si
nasconda dietro “un CCNL emergenziale” per non lavorare sulle opportunita di crescita
per i lavoratori e per il settore, che la piattaforme offre.

La necessita di innovare € imprescindibile e va accompagnata da impegni di forte impatto
etico sulle politiche retributive e commerciali, su quelle di inserimento di buona
occupazione e di corretta applicazione e mantenimento dell’area contrattuale.
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