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Verona, 23 luglio 2015
Oggetto: Fasi di verifica e confronto - Premio aziendale 2015

Con riferimento alla fase di verifica e confronto prevista dal verbale di accordo
del 23.7.2015, I’'Azienda, in ragione del carattere innovativo del citato accordo, si
impegna, in presenza di poste straordinarie tali da condizionare negativamente il
raggiungimento del valore so glia dell’indicatore di redditivitd, ad un ulteriore confronto
con le OO.8S. per individuare soluzioni condivise.

Cordiali saluti.




