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Direzione Nazionale 
23 e 24 gennaio 2012 

 
Ordine del Giorno 

 
La Direzione Nazionale della Uilca, riunitasi a Roma nelle giornate di lunedì 23 e 
martedì 24 gennaio 2012, dopo un lungo e approfondito dibattito, esprime 
giudizio favorevole a maggioranza, con un voto di astensione, sull’ipotesi di 
accordo per il rinnovo del Contratto Nazionale del credito, sottoscritto giovedì 19 
gennaio. 
 
In particolare la Direzione Nazionale Uilca condivide le soluzioni di grande portata 
sociale e di recupero dell’inflazione a regime definite nonostante l’attuale contesto 
di grave crisi economica, le cui inevitabili ripercussioni incidono in modo pesante 
anche sul settore bancario. 
 
Con specifico riferimento allo scenario economico complessivo e all’ampio 
dibattito che sta riguardando l’intero mondo del lavoro, la Direzione  Nazionale 
ritiene un valore avere rinnovato il Contratto Nazionale, introducendo elementi di 
riferimento certi in termini normativi ed economici per tutti i lavoratori, pur 
definendo nel contempo interventi di compensazione, comunque prevalentemente 
transitori. 
 
La Direzione Nazionale attribuisce notevole importanza al consolidamento 
dell’Area Contrattuale, favorendo anche il rientro di attività già esternalizzate, e 
all’istituzione di un Fondo per l’Occupazione che, oltre alla crescita di assunzioni, 
soprattutto di giovani, dovrà portare a una svolta definitiva contro qualsiasi forma 
di lavoro precario nel settore, fornendo allo stesso tempo nuovi strumenti di 
contrasto all’espulsione del lavoro. 
 
In quest’ambito la Direzione Nazionale evidenzia come elemento fondamentale il 
respiro solidaristico con cui tutti i lavoratori parteciperanno al Fondo per 
l’Occupazione, rimarcando la significativa novità del contributo del top 
management del credito, attraverso un versamento di parte delle sue retribuzioni, 
recependo le sollecitazioni in tal senso del presidente dell’Abi Giuseppe Mussari. 
 



La Direzione Nazionale sottolinea il senso di responsabilità e la visione prospettica 
con cui le Organizzazioni Sindacali hanno definito soluzioni, che potranno 
consentire alle aziende e ai lavoratori di migliorare il servizio alla clientela e 
sostenere la crescita competitiva del settore. 
 
La Uilca considera questo elemento un richiamo fermo e vincolante alle aziende, 
perché superino l’impostazione miope, meramente concentrata sul taglio del costo 
del lavoro, con cui hanno operato negli ultimi anni, per porre in atto concreti 
progetti di sviluppo, che abbiano quale obiettivo prioritario la valorizzazione 
professionale ed economica delle lavoratrici e dei lavoratori del settore. 
 
La Direzione Nazionale della Uilca ritiene indispensabile che l’ipotesi di accordo 
sottoscritta, base per la definizione del nuovo Contratto Nazionale, trovi ampia 
divulgazione e sia oggetto di un approfondito dibattito con le strutture sindacali, a 
ogni livello, e nelle assemblee delle lavoratrici e dei lavoratori, il cui 
coinvolgimento è fondamentale per consentire che le misure condivise esprimano 
in modo compiuto le loro potenzialità, in termini di crescita occupazionale e 
incremento salariale. 
 
Roma – 23 e 24 gennaio 2012 


